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HAZIREND
amely a Ceglédi SZC Nagykatai Ipari Szakképzé Iskola
tanuloi jogviszonyra vonatkozo6 rendelkezéseit tartalmazza

a magasabb jogszabalyok el6irasai alapjan.

A hazirend célja és feladata

A hazirend allapitja meg a tanuldi jogok és kotelességek gyakorlasaval, valamint az

iskola munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A hazirendbe foglalt elbirasok célja biztositani az iskola térvényes miikodését, az
iskolai nevelés és oktatds zavartalan megvalésitdsat, valamint a tanulék iskolai

kozosségi életének megszervezését.

Kapcsolodo torvényi szabalyozas

a 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol;

a 12/2020. (II. 7.) Korm.rendelet a szakképzésrdl sz616 térvény végrehajtasardl;

az 5/2020. (. 31.) Korm.rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérél és
alkalmazésardl sz616 110/2012. (VI.4.) Kormanyrendeletmodositasardl;

a 100/1997. (V1.13.) Korményrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak
kiadasardl

a 36/2015. (I11.6.) Kormanyrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak
kiadasarol sz616 100/1997. (V1.13.) Kormanyrendelet modositasardl

a 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol

a2017. évi XCV. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szol6
1997. évi XXXI. torvénynek a gyermekvédelem rendszerének megerGsitése
érdekében torténd,valamint egyéb torvények médositasarol

259/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd
tevékenység engedélyezésérol, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
vallalkozdi engedélyrol
320/2009. (X1I. 29.) Korm. rendelet a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltato
tevékenység engedélyezésérdl, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
vallalkoz6i engedélyrdl sz616 259/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet méddositasardl,
tovabba egyes szocidlis targyt kormanyrendeleteknek a mitk6dési engedélyeztetéssel

Osszefliggd modositasardl és hatalyon kiviil helyezésérol



e 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakmai szolgaltatasokrél, a
pedagégiai-szakmai szolgaltatasokat ellat6 intézményekrol és a pedagdgiai-szakmai
szolgéltatasokban vald kdzremiiksdés feltételeirdl

e 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
miik6désérol

e 1999. évi XLII. torvény a nem dohdnyzok védelmérol és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyair6l

e Az intézmény Szakmai Programja

Az intézmény Szervezeti és Miik6dési Szabélyzata

3. A hazirend hatalya

1. A hazirend eldirasait be kell tartania az iskolaba jaré tanuloknak, a tanulok sziileinek,
az iskola oktatdinak és més alkalmazottainak, valamint az intézmény teriiletén
tartozkodo személyeknek.

2. A hézirend el6irdsai azokra az iskolai €s iskol4n kiviili, tanitasi idében, illetve tanitasi
id6n kiviil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a szakmai program alapjan
az iskola szervez, €s amelyeken az iskola ellatja a tanuldk feliigyeletét.

3. A tanulok az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken is kotelesek
betartani a hazirend eléirasait.

4. Az intézmény tanul6ira, dolgozoira hdzirenden kiviil vonatkozik minden olyan
intézményi belsé szabélyzat, ami rajuk egyébként is érvényes. Kiiléndsen érvényes
rajuk az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzata, valamint szakmai programja.

5. Az iskola valamennyi tanuldjéra, oktatojara, alkalmazottjra vonatkozik a hatélyos
magyar jogrendszer valamennyi szabalya, és kotelességiik ezek megtartisa az
intézmény teriiletén is. Igy kiilondsen érvényes rajuk A Nemzeti kdznevelésrdl szolo
2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 25. §, a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (Szkr.) a
szakképzésrol sz016 torvény végrehajtasardl, A szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX.
torvény (Szkt.).

4. A hazirend nyilvanossaga

1. A hazirend elbirasai nyilvdnosak, azt minden érintettnek (tanulénak, sziilonek,
valamint az iskola alkalmazottainak) meg kell ismernie.
2. A hazirend egy-egy példdnya megtekinthetd
» az iskola oktatdi szobajaban,
» aziskola igazgatojanal,

» adidkénkormanyzatot segité oktatonal,



« az iskola honlapjan.
« aKRETA rendszerben
3. A hazirend egy példanyat/kivonatit — a koéznevelési és szakképzési torvény
eldirdsainak megfeleléen - az iskolaba t6rténd beiratkozaskor a sziildnek/tanulénak at
kell adni.
4. Az tjonnan elfogadott vagy moédositott hazirend elbirasairdl minden osztalyfénsknek
tajékoztatnia kell:
 atanuldkat osztalyfénoki oran,
o a sziiloket sziil6i értekezleten.
5. A hazirend rendelkezéseinek a tanuldkra és a sziildkre vonatkoz6 szabdlyait minden
tanév elején az osztalyfonokoknek meg kell beszélniiik:
+ atanuldkkal osztalyfono6ki éran,
 asziilokkel sziil6i értekezleten.
6. A hézirendr6l minden (érintett t4jékoztatdst kérhet az iskola igazgat6jatol,
igazgatohelyettesektol, valamint az osztalyfénokoktol az oktatok fogadd 6rajan vagy —

ettol eltérden — eldre egyeztetett idépontban.

S. Tanuldi kitelezettségek, a tanuloktol elvart viselkedés

A tanulok jogait és kotelezettségeit az Szkt. 57.§, 58.§ és 59.§- a, valamint az ehhez
kapcsolddd Szr. § - ok (157-179 §) tartalmazzak.

A hazirendbe foglalt jogok az iskola valamennyi tanuldjat megilleti a tanul6i jogviszony elsd

napjatol az iskoldnkban fennall6 tanuldi jogviszony utols6 napjaig.

6. A tanulok egészségének, testi épségének megorzését szolgalé
szabalyok
1. A tanuld kételessége, hogy:

o Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét,

o elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és a biztonsagat védd ismereteket,

o betartsa, €és igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyfonskétdl, illetve az
oktatéitol hallott, a balesetek megeldzését szolgaléd szabalyokat,

» azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozdjanak, ha sajat magat, tarsait vagy
masokat veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili
eseményt /pl.: természeti katasztrofat, tiizet, robbantdssal torténd fenyegetést/

vagy balesetet észlel,



azonnal jelentse az iskola valamelyik oktatéjanak — amennyiben azt allapota

lehet6vé teszi -, ha rosszul érzi magat, vagy, ha megsériilt,

megismerje az éplilet kiliritési tervét, és részt vegyen annak évenkénti
gyakorlatdban,

» rendkiviili esemény /pl.: természeti katasztrofa, tiiz, robbantdssal torténé
fenyegetés/ esetén pontosan betartsa az iskola feln6tt dolgozdinak utasitésait,

valamint az épiilet kiliritési tervében szerepld el6irasokat,
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az ott foly6 tanitasi, tanulasi folyamatban részt vegyen,

magatartdsidval nem akadédlyozza més tanulénak a tanulashoz val6é joganak

gyakorlasat

az oktaté altal eldirt 6rai felszereléseket tanitasi drara hozza magaval.

szandékos kérokozas esetén az okozott kart megtéritse. /kiskori tanuld esetén a
sziil6/
2. A testnevelési ordkra, edzésekre /a sportfoglalkozasokra/ vonatkozé kiilén szabalyok:

o a tanul6 a tornaszobdban, sportpalyan, uszodaban, 16szobdban csak feliigyelettel
tartézkodhat,

o a sportfoglalkozasokon a tanuléknak — az wutcai /iskolai/ ruhdzat helyett —
sportfelszerelést /pl.: tornacipd, edzbcipd, pold, trikd, tornanadrag, melegitd;
uszddressz/ kell viselniiik,

+ a varosi sportcsarnokban, uszodaban toltott ordkra a sportcsarnok, uszoda sajat
hézirendje vonatkozik /pl. fekete talpu cipével a terembe menni tilos/

« a sportfoglalkozasokon a tanulok nem viselhetnek kar6rat, gyiir(it, nyaklancot, 16g6
fiillbeval6t, balesetveszélyes testékszert, milkrmét (2 cm-t6l).

3. Szakmai gyakorlaton 6ra, gytir(i, lanc, miikérém, smink, a fedetlen testrészen 1évd
tetovalas a tevékenység soran a munkavédelmi elbirasok és a foglalkozést vezetd
utasitasai szerint viselhetok.

4. A tanuldk rendszeres egészségligyi felligyeletét &s ellatdsat az intézményben
iskolaorvos és iskolai védoné biztositja. Az iskolai védéné heti 2 alkalommal rendel
az iskolaban tanévenként meghatrozott napokon és idépontban. A rendelés rendjét a
tanariban, a folyosokon, a bejarati ajtén, az orvosi szoba ajtajan és a tanmiihelyben
tessziik k6zz¢.

5. Az iskolai védond az iskolaorvossal egyeztetve elvégzi a tanulok egészségiigyi és

fizikai szlir6vizsgélatait, sziikség esetén a higiéniai és tisztasagi szlirdvizsgalatokat.



Ezeken a vizsgéalatokon, valamint évente 2 alkalommal fogészati szlirésen koételezo a
részvétel.

Az iskola teriiletén és kozvetlen kornyezetében, az iskola A&ltal szervezett
foglalkozasokon, programokon a szeszes ital, tudatmédosito hatdsu szerek, valamint a
dohanyzas, az elektromos cigaretta és minden dohanyzast imitalé eszkdz (nikotinos és
nikotinmentes hevitdeszkoz) hasznalata és terjesztése TILOS! A tilalom megszegése
fegyelmi biintetést von maga utdn. Tovabba a tanuldk egészségének védelmének
érdekében a kiillonféle energiaital fogyasztasa az iskola egész teriiletén TILOS!

Tilos tlizveszélyes vagy tiizet okozd anyagot vagy sériilést okozd veszélyes targyat -
iitd, szur6, vagoeszkoz, vastagabb lanc és kotél, fegyver, fegyvernek minésiil6, vagy
latszo targy, ill. gazspray stb. - az iskola teriiletére és iskolai rendezvényre behozni

TILOS!

8. Az épiilet ablakain barmilyen targyat kidobni, az ablakon kimészni TILOS!

7.

Az iskola épiiletét tanitas vége el6tt engedély nélkiil elhagyni TILOS!

A tanulék kozosségei

Az osztalykozosség

1.

8.

il

Az azonos évfolyamra jaro, kozos tanulécsoportot alkotd tanulok osztalykozosséget
alkotnak. Az osztalyk6zosség €lén — mint oktatd-vezetd — az osztalyfonok all.

Az osztdly tanuléi maguk koziil — az osztdly képviseletére, valamint kozosségi
munkéjanak szervezésére — az alabbi tisztségviseloket valaszthatjdk meg: két o

képviseld /kiildott/ az iskolai didkénkorményzat vezetéségébe.

A diakkorok

Az iskolaban a tanulok igényeinek, érdeklodésének Kkielégitésére diakkorok
miikddnek. a diakkor lehet: szakkor, érdeklodési kor (16vészet), miivészeti csoport stb.
A didkkor létrehozasara javaslatot tehet az iskola igazgatéjanak az adott tanévet
megel0z6 tanév végéig barmely tanuld, sziild, oktatd, illetve a didkonkormanyzat, a
sziil6i munkak6zosség iskolai vezetdsége. A javasolt didkkor 1étrehozasarél minden
tanév elején — az adott lehetdségek figyelembevételével — a tantargyfelosztds, valamint
az éves munkaterv elfogadasakor az oktatoi testiilet dont.

A didkkoroket oktato, sziild vagy az iskola igazgatdja altal felkért nagykort személy
vezeti. A diakkor munkatervét/rendjét az iskola igazgatdja hagyja jova.



9.

10.

1.

Az iskolai didkénkormanyzat (DOK)
A tanulok és a tanulokozosségek érdekeiknek képviseletére, a tanuldk tanoran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkénkorményzat mikodik.
Az iskolai didkonkormdnyzat tevékenységét az osztdlyokbol minden tanévben
jelentkezd kiildottekbol a didkkozgytilésen megvalasztott 2 f6s vezetdség iranyitja
(elndk és elndkhelyettes).
Az iskolai didkdonkorményzat tevékenységét az iskola igazgatdja altal megbizott
oktato segiti.
Az iskolai didkénkormanyzat képviseletét az iskolai didkdnkorményzatot segitd oktatd
latjia el. A didkénkormanyzatot megilleté javaslattételi, véleményezési és
egyetértési jog gyakorlisa elétt a didkonkormdnyzatot segité oktatéonak ki kell

kérnie az iskolai didkonkormanyzat vezetiségének véleményét.

Az iskolai didkkozgyiilés
Tanévenként legalabb egy alkalommal iskolai didkkozgytilést kell 6sszehivni.

2. Az iskolai didkkozgyiilésen minden tanuldénak joga van részt venni.

3.

11.

1.

A diakkozgyilésen a didkonkormanyzatot segité oktat6, valamint a didkénkormanyzat
elnoke beszamol az el6z6 didkkozgyiilés ota eltelt id6szak munkajardl, valamint az
iskola igazgatdja tdjékoztatast ad az iskolai élet egészérdl, az iskolai munkatervrdl, a
tanuléi jogok helyzetérdl és érvényesiilésérdl, az iskolai hazirendben meghatarozottak

végrehajtasanak tapasztalatair6l.

A tanulék, a sziil6k tajékoztatisa és véleménynyilvanitasa
A tanuldkat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis
tudnivalokroél
« aziskola igazgatoja
« aziskolai didkénkorményzat vezetdségi iilésén legalabb kéthavonta,
» adidkkozgyiilésen tanévenként legalabb egy alkalommal,
« afolyoson elhelyezett hirdet6tablan keresztiil folyamatosan tajékoztatja.
» az osztalyfénokok az osztalyfondki 6rakon folyamatosan tdjékoztatjak.
A tanulét és a tanuld sziileit a tanulé fejlédésérdl, egyéni haladasardl az oktatdk
folyamatosan szdban, illetve az elektronikus napldon keresztiil tajékoztatjak.
A szakmai alapoz6 oktatasban (faipar, gépészet, épitSipar, elektronika) a 9.

évfolyamon munkanaplo vezetése kételez6.



10.

A dudlis partner a tanulé érdemjegyeit €és hidnyzasait folyamatosan vezeti az e-
KRETA napléban.
A tanulok a jogszabdlyokban, valamint az iskola belsé szabdlyzataiban biztositott
jogaiknak az érvényesitése érdekében — széban vagy irdsban, kozvetleniil vagy
valasztott képviseloik, tisztségviselok tutjan — az iskola igazgatdsagihoz, az
osztalyfénokiikhoz, az iskola oktatdihoz, a didkonkormanyzathoz fordulhatnak.
A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban (hivatalos
stilus hasznalatdval) egyénileg vagy valasztott képvisel6k, tisztségviseldik utjan
kozolhetik az iskola igazgatdsagéval, oktatdival, az oktatoi testiilettel.
A szilléket az iskola egészének életérél, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis
feladatokrol az iskola igazgat6ja, valamint az osztalyfénokok az osztalyok sziil6i
értekezletein tdjékoztatjak.
A sziil6ket az oktatdk a tanulok egyéni haladdséardl az alabbi médon tajékoztatjak:
e szbban:

o asziildi értekezleteken,

o az oktatdk fogado 6réin,
o irasban: a KRETA naplén keresztiil.
A sziil6i értekezletek, €s az oktatok fogadoodrainak idépontjait tanévenként az iskolai
munkaterv tartalmazza.
A sziilok a tanulok és a sajat - a jogszabdlyokban, valamint az iskola bels6
szabalyzataiban biztositott — jogaiknak az érvényesitése érdekében szoban vagy
irasban, kozvetleniill vagy vélasztott képviselOk, tisztségviselok utjan az iskola
igazgatdsdgdhoz, az adott tigyben érintett gyermek osztalyfonékéhez, az iskola
oktatdihoz, a didkdnkormanyzathoz vagy az iskolai sziil6i szervezethez fordulhatnak.
A sziil6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban vagy irdsban egyénileg vagy
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatdsagaval,
oktatoival.
A sziilé/gondvisel6 az intézménytdl kapott kéd alapjan jogosult az elektronikus naplé

engedélyezett részébe betekinteni.



12. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevo személy

tavolmaradasanak, mulasztiasanak, késésének igazolasira
vonatkozo eldirasok

13. A tanuléok mulasztasanak igazolasa

1.

A tanulé hidnyzasat, illetve késését a tanitdsi Orakrdl, valamint a tandran kiviili
foglalkozasokrél igazolni kell.

A sziil6 egy tanév folyaman gyermekének harom hidnyzasi alkalmat igazolhat. (kivéve a
10. és 11. szakképz6 és 11-12-13 technikusi évfolyamoknal itt sziiléi igazoldsra nincs
lehet6ség) Ez alol mentesitést — indokolt esetben — az iskola igazgatoja adhat.

A tanul6 a sziild eldzetes engedélykérése nélkiil csak indokolt esetben maradhat tavol az
iskolatol. A sziil6 ilyen esetben is koteles a lehetd leghamarabb bejelenteni a mulasztas
okét az osztalyfénoknek. /max. 3 tanitasi napon beliil/

A mulaszt6 tanulé iskolaba, gyakorlatra jovetelének els6 napjan, de legkésébb &t tanitasi
napon beliil

o héarom napig terjedd mulasztas esetén sziiléi (kivéve a 10. és 11. szakképzd és
11-12-13 technikusi évfolyamok),

« harom napon tdli mulasztas esetén pedig orvosi vagy egyéb hivatalos igazoléssal
igazolhatja mulasztasat.

o Mulasztis esetén az igazolast az osztalyfénsknek kell bemutatni.

o A mulasztas igazoldsat az osztalyfénok szdmara a KRETA rendszeren keresztiil
is kotelez6 elkiildeni, vagy KRETA iizenetben, vagy a ,,mulasztis igazoldsa”
funkci6 segitségével.

o Dudlis partnernél torténé hidnyzas esetén a tanulé tappénzes papirjat az
osztalyfénékének és a Dudlis partnernek is koteles atadni.

A tanul6 6rai igazolatlannak mindsiilnek, ha az eldirt hatarid6 alatt nem igazolja
tavolmaradésat.

Amennyiben az osztalyfénok semmilyen értesitést nem kap arrdl, hogy a tanulé miért
hidnyzik, és a hianyzasok igazolasanak utolso hatarideje lejart (Isd.: 4. pont), akkor a
tanulé hidnyzasat igazolatlannak kell tekinteni, és a jogszabdlyok altal eldirt
adminisztraciot el kell végezni.

Hianyzésok Osszesitése és lezarasa a KRETA Iskolai Alaprendszer erre kialakitott

feliiletén minden hénap 10-ig torténjen.



Amennyiben a tanul6 elkésik a tanitasi Orardl, az orat tartd oktatd a késés tényét, a
késés idejét, elektronikus naploba bejegyzi. Azt, hogy a késés igazoltnak vagy
igazolatlannak mindsiil, az osztalyf6nok dénti el.

Ha a tdvolmaraddst nem igazoljdk, a mulasztas igazolatlan. Az aldbbi tdblizat

tartalmazza az eljarast kiilonboz6 esetekben

. Tankdteles tanulod | Nem tankételes tanulé
Igazolatlan 6rdk l

szama esetén értesiteni kell

1 6ra = atdrvényes képviselt

10 6ra torvényes képviseld » torvényes képviseldt
egy tanitasi
félévben a tanulé tényleges tartézkodasi
helye szerint illetékes
gyadmhat6sagot

( Gyermekvédelmi
szakellatasban nevelked6 tanuld
esetén a teriileti
gyermekvédelmi
szakszolgélatot)

a csalad- és gyermekjoléti
szolgélatot

30 6ra = altaldnos szabalysértési
egy tanitasi hat6sagot

félévben = csalad- és gyermekjoléti e torvényes képviseld
szolgalatot

( Gyermekvédelmi
szakellatasban nevelked6 tanul6
esetén a teriileti
gyermekvédelmi
szakszolgalatot)

10.

Szkr. 155§ ,,Tankételes tanulo kivételével megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki
iskola a tanuldt, kiskoru tanuld estén a sziilét/térvényes képviselét legalabb két
alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.”

Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztasa egyiittesen

* ¢léri a 250 tanitasi orat,

» szakmai tantargybol meghaladja a tanitasi 6rak 20 szazalékat,

» kozismereti tantargybol meghaladja a tanitdsi 6rak 30 szazalékat,
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é€s emiatt a tanuld teljesitménye tanitdsi év k6zben nem volt elegendd érdemjeggyel
értékelhetd, a tanitdsi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatdi testiilet
engedélyezi, hogy osztalyozovizsgat tegyen. (Szkr. 164§)

Az oktatoi testiilet az osztalyozdvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld
igazolatlan mulasztisainak szama meghaladja a 20 tanérai foglalkozist, és az iskola
eleget tett az értesitési kotelezettségének. (Szkr.164§) Ha a tanul6 teljesitménye a
tanitdsi év végén nem mindsithetd, tanulményait évfolyamismétléssel folytathatja. Ha
a tanulé mulasztisainak szdma mar az els6 félév végére meghaladja a meghatirozott
mértéket, és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt mindsithetd, félévkor

osztalyozovizsgat kell tennie.

14. A tanulé betegsége esetén valé mulasztas igazolasinak rendje

Az Szkt. 58.§ (3) és a Szkr. 162. § alapjan a beteg gyermek, tanulé az orves altal
meghatarozott idészakban nem litogathatja a nevelési-oktatasi intézményt. Ha az oktatd
megitélése szerint a gyermek, a tanuld beteg, gondoskodik a tobbi gyermektol, tanul6tél vald
elkiilonitésérol, és kiskori gyermek, tanuld esetén a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a
gyermek, a tanul6 sziileit. Azt, hogy a gyermek, a tanulé ismét egészséges és latogathatja a
nevelési-oktatasi intézményt, részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az

igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos id6tartamat is.

15. A tanul6 késésének igazolasi rendje

Az Szkr. 162. § alapjan: Ha a tanuld a tandrai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a
késést igazolnia kell a hazirendben foglalt szabalyok szerint. A késések idejét dssze kell adni.
Amennyiben ez az id6 eléri a tandrai foglalkozds idGtartamat, a késés egy igazolt vagy

igazolatlan éranak minésiil. Az elkésé tanulé nem zarhaté ki a tanérarél, foglalkozasrél!

16. Téritési dij és a tandij befizetése, visszafizetésére vonatkozo
rendelkezésesek, dijszabasok

a. Téritési dij és tandij befizetése, visszafizetése
1. Az iskola szakmai programja alapjan a téritési dij és a tandij ellenében folyd oktatast

minden tanév elején az iskola munkaterve hatarozza meg.

2. Az Szkr. eléirasai alapjan, az iskola fenntart6ja altal megallapitott szabalyok szerint az
oktatdssal Osszefiiggd téritési dijak ¢és tandijak mértékérsl és az esetleges
kedvezményekrdl tanévenként az iskola igazgatdja dont. A dontés elbtt kikéri az

oktatoi testiilet és a sziil6i munkakozosség véleményét.
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3. A tritési és tandijakat minden hé 10. napjdig el6re kell befizetni az iskola
pénztarosanal. Indokolt esetben a befizetési hatarid6tdl az igazgatd engedélye alapjan

el lehet térni.

ligyintézOje gondoskodik, ha a tanulé tanuldi jogviszonya megsziinik, vagy ha az
iskolabol tartésan 3 hénapot igazoltan hidnyzik, vagy ha a téritési dijas foglalkozason
6nhib4jan kiviil nem tud részt venni. Az elére befizetett téritési dij visszafizetésérél az
iskola igazgatoja dont.

b. A tanuld altal eléallitott termék, dolog, alkotds vagyoni jogara

valé dijazas szabalyai
A szakmai 6ran az iskola alapanyagibdl eléallitott termékek az intézmény tulajdondt képezik.

A tanul6 Altal biztositott alapanyagokbdl elbdllitott termék — vizsgaremek — a tanuld

tulajdonat képezi. Egyéb termékeket nem allitunk el6.

c.A szocialis osztondij, illetve szocialis tamogatas
megallapitasanak és felosztasanak elvei, tankonyvellatas

lllll

jogosult — a gyermekvédelmi felelds és az osztalyfonok véleményének kikérése utan
az oktatoi testiilet dont.

2. A 2023/2024. tanévben minden tanulé téritésmentesen kapja a tankonyvet. Ez azt
jelenti, hogy a didkok konyvtari kélcsénzés itjan jutnak a tankdnyvekhez, azokat a
tanulmanyaik befejezésekor vissza kell adniuk.

3. A téritésmentes tankonyvellatasnak a kéznevelés nappali rendszerti iskolai oktatas 10—
16. évfolyamaira torténd kiterjesztésérdl sz616 1092/2019. (III. 8.) Korm. hatdrozat
alapjan valamennyi, a nappali rendszer(i alap- és kozépfoki iskolai oktatisban részt
vevl tanulé (az elsd szakképesités megszerzése soran a 13 — 16. szakképzési
évfolyamokban is) ingyenes tankényvellatasban részesiil. Az allam altal biztositott
ingyenes tankényveket - a munkafiizetek kivételével - az iskola konyvtarosa vagy
ezzel a feladattal megbizott masik személy az iskola konyvtari alloményéba veszi, a
tovabbiakban az iskolai konyvtari dllomanyban elkiilnitetten kezeli, és a tanuld
részére a tanév feladataihoz rendelkezésre bocsatja.

4. Az intézmény konyvtari k6lcsénzés formajaban minden tanulé szdmara biztositja az
alanyi jogon jaré ingyenes tankonyvellatast. A tanul6 a tdimogatasként kapott ingyenes
tankonyvet kdoteles meg6rizni és azt rendeltetésszerlien haszndlni. A konyvekbe

beleirni nem szabad.
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5. A tanulok az érettségi vagy szakmai vizsgira vald felkésziiléshez nem hasznalt
tankonyveket legkésébb az utolso tanitasi napon kételesek leadni a konyvtarban, mig a
vizsgahoz sziikséges kdnyveket a vizsga napjaig tarthatjédk maguknal.

6. Meg kell tériteni a tankonyv arat hanyag kezelés, elvesztés vagy szandékos rongalés
esetén.

7. Nem kell megtériteni a tankényv, munkatankényv stb. rendeltetésszerii hasznalatabol
szarmazo értékcsbkkenést.

8. Amennyiben a tanul6 iskolat valt, a konyvtarbol kolcsonzott tankdnyveket koteles

visszaadni.

17. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevo személyek
véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak
rendje és formai

a. A tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek vélemény-
nyilvanitasanak formai

e A tanul6 véleménynyilvanitasi jogat egyénileg, illetve kollektiven — a
didkkozosségeken,
didkénkormanyzaton keresztiil, gyakorolhatja. A véleménynyilvanitas formaja lehet
irasbeli vagy szobeli.

¢ A véleménynyilvanitas - fiiggetleniil annak helyét6l és idejétél — nem sértheti az
érintett személy emberi méltosagat, illetve az intézmény joé hirnevét.

e Amennyiben a véleménynyilvanitas jogszabdlyon vagy intézményi szabalyzat
rendelkezésén
alapul, Gigy azt irasban, vagy annak jegyz6konyvbe vétele mellett sz6ban lehet
megtenni.

b. Tanulék tajékoztatasa:

o Iskolankban folyamatosan tudnak tanul6ink tajékozddni a igazgatosag és a
digkonkormanyzat k6zott kapcsolatot tarté DOK segitd oktaton keresztiil, illetve
személyes kapcsolattartas ttjan.

e Az iskola honlapjan folyamatosan frissitett kozleményekbdl juthatnak tanuldink
informéacidkhoz, valamint a kdz6sségi oldalakon megjelend bejegyzések utjan.

o Azonban a legfontosabb informéci6forrasunknak a KRETA rendszert tekintjiik,
melyen keresztiil tartjuk mind a tanulokkal, mind a sziil6kkel a kapcsolatot. (Egyéb

mas elektronikus rendszer is megengedett az osztalyfénSknek a kapcsolattartasra.)
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Osztélyok, illetve egyéni szinten is az osztalyféndk vagy az oktatok altal adott szébeli
vagy irasos t4jékoztatas.

c.A tanuld tajékozodasi joga
A tanuldt megilleti a t4jékozod4s joga a személyét, a tanulmdnyait, a hivatalos tigyeit
érintd kérdésekrdl. A tanulod ezt a jogat egyénileg, a hivatalos iigyintézési, ligyeleti
id6ben az érintett oktatoval vagy alkalmazottal val6 kdzvetlen megbeszélés itjan
gyakorolhatja.
A tanul6 az oktatdi szobéba csak kifejezett hivasra 1éphet be, egyébként az érintett
személyt az oktatdi szoba el6tt megvarja, vagy egy beérkezd masik oktatoval
kihivatja.
Adminisztrativ ligyekben a hivatalos tigyintézési id6, illetve a tanitési sziinetekben
érvényesiild tigyeleti rend szerint intézheti tigyeit:
Tanuléink a titkarsadgon kérhetnek kiildnb6z6 igazolasokat. Ebben segitségiikre van:

Arvai Istvanné
Zornanszki Livia iskolatitkarok

Ugyintézés idépontja: Hétf6: 13.00-15.30
Szerda: 08.00 - 12.00
Péntek: 10.00 -13.00

A gazdasigi iroddban a tanulok/kollégak segitségére vannak:

18.

1.

Doésa Andrea
Csutorka Beatrix
Szarvas Szandra Eliza

A tanulék illetve képzésben részt vevo személyek
jutalmazasanak elvei
A tanulét a tble elvarhat6ndl jobb teljesitményéért a hazirendben meghatarozottak
szerint jutalmazni kell. (Szkt. 64. § )
Azt a tanulét, aki képességeihez mérten
o példamutaté magatartast tanusit,
o vagy folyamatosan j6 tanulmanyi eredményt ér el,
o vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében kdzOsségi munkat végez,
» vagy az iskolai, illetve az iskoldn kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb.
versenyeken, vetélked6kon, vagy el6adasokon, bemutatokon vesz részt,

vagy barmely mas modon hozzéjarul az iskola jo himevének megérzéséhez és

noveléséhez

az iskola jutalomban részesiti.
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2. Aziskoldban - a tanév kézben — elismerésként a kivetkez6 dicséretek adhatok:

« oktatoi dicséret,
o osztalyfénoki dicséret,
o igazgatodi dicséret, oktatoi testiileti dicséret.

3. Az egész évben példamutatd magatartist tanusité és kiemelked$ tanulmanyi és

kozosségi munkat végzett tanulok a tanév végén:

o szaktargyi teljesitményért,

« példamutaté magatartasért,

o kiemelked6 szorgalomért,

 példamutaté magatartasért és kiemelked6 szorgalomért

o kiemelked6 kozosségi munkajaért

dicséretben részesithetok. A szaktargyi dicséretet a tanulé bizonyitvanyaba be kell
jegyezni.

Az a tanulo, aki oklevelet és kényvjutalmat kap, a tanévzaré iinnepélyen az iskola
kozossége elott veheti at.

4. Az iskolai szint(i versenyek elsé harom helyezettje oklevelet és egyéb jutalmat kap,
melyet az iskola kdz6ssége elott vehet at.

5. Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve el6addsokon, bemutatékon
eredményesen szerepld tanulék igazgatdi, illetve osztalyfonoki dicséretben
részesiilnek.

6. A kiemelked6 eredménnyel végzett egylittes munkat, az egységes helytallast tanisité
tanuldi k6zosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

7. A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomdsara kell hozni. /Félévi év végi

értesitd, e-napld./

19. A tanuldékkal szembeni fegyelmez6 intézkedések
1. Azt a tanuldt, aki
o tanulményi kételezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
» vagy atanul6i hazirend el6irasait nem tartja be,
e vagy a tanitdsi Ordkra az eldirt felszerelési targyakat, eszkdzoket rendszeresen
nem viszi magéval /3 alkalommal/
«  vagy igazolatlanul mulaszt,
biintetésben lehet részesiteni.

2. Az iskolai biintetések formai
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oktatéi figyelmeztetés /3 oktatoi figyelmeztetés utan of. fegyelmezési intézkedés

kell./
o osztalyf6noki figyelmeztetés,

o osztalyfonoki intés,

» osztalyfénoki megrovas,

» igazgatéi figyelmeztetés,

o igazgatoi intés,

« igazgatéi megrovas,

» tantestiileti figyelmeztetés,

o tantestiileti intés,

« tantestiileti megrovas

Ismételt fegyelemsértés esetén a kdvetkezd fokozatot kell alkalmazni!

Az iskolai biintetések kiszabasandl a fokozatossag elve érvényesiil, amelyts] indokolt

esetben a vétség sulyatol fiiggden el lehet térni.

A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartdsatol el kell

tekinteni, s a tanul6t azonnal legalabb az ,,osztalyféndki megrovas, intés” biintetésben

kell részesiteni. Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

» az agresszid, a masik tanulé megverése, bantalmazasa,

o az egészségre artalmas szerek /dohdny, szeszesital, drog/ iskoldba hozatala,
fogyasztasa,

a szandékos karokozas,

az iskola oktat6i és alkalmazottai emberi méltdsaginak megsértése,

ezen til mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykényv alapjan
blincselekménynek mindsiilnek.

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és silyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan,
irasbeli hatdrozattal fegyelmi biintetésben részesitheté. A fegyelmi eljards meginditasa
és lefolytatdsa kotelezd, ha a tanulé maga ellen kéri. Kiskort tanulé esetén e jogot a
sziild gyakorolja. (Szkt. 65.§ alapjan.)

A tanulé stlyos kotelességszegése esetén a tanuloval szemben a magasabb
jogszabalyokban eldirtak szerint fegyelmi eljaras is indithats. A fegyelmi eljaras

meginditasardl az iskola igazgatoja vagy az oktatdi testiilet dont.

16



20. A fegyelmi eljaras részletes szabalyai

a.” A fegyelmi eljarassal kapcsolatos jogszabalyok
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kbznevelésrol — alapveten az 58. §. szol a fegyelmi

eljarasrol, de érinti a targykort még a 37., 38., 53., 56., 59., 70., 97.§ is.
20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a

koznevelési intézmények névhaszndlatardl — alapveten az 53-61.§. sz6l a fegyelmi eljarasrol,

de érinti még a targykort a 4.§. is.

2013. évi V. torvény a Polgari Toérvénykonyvrél

2016. évi CL. torvény az altaldnos kdzigazgatasi rendtartasrol

b. Az iskolai konfliktus és a fegyelmi vétség elhatarolasa

1.

A Szakmai Programunkban rogzitett alapelvek és alapértékek alapjan: fegyelmi
vétségnek mindsiil, ha a tanulé a kotelességeit vétkesen és stilyosan megszegi.

Az iskolai konfliktusok, szabalyszegések kezeléséhez a problémat fel kell tarni, a
konfliktus/szabalyszegés szerepldit, valamint a konfliktusrendezésre felkésziilt
személyeket kell bevonni.

Az iskolai konfliktusok és szabdlyszegések kezelése a Ceglédi SZC Nagykatai Ipari
Szakképz6 Iskola oktatoi testiilete altal megvalasztott és vezetdsége 4ltal kinevezett
harom tagu fegyelmi bizottsag feladata. A fegyelmi eljaras rendjét az iskola SZMSZ

részletezi.

¢. A fegyelmi eljaras meginditasa

1.

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és stlyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan,
irasbeli hatdrozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A tanuld f6bb kotelességeit a
koéznevelési torvény, valamint a Ceglédi SZC Nagykatai Ipari Szakképzé Iskola
Hazirendje tartalmazza. Ezek alapjan vétkes és sulyos kotelességszegésnek mindsiil
tobbek kozott a masok személyiségi jogainak sulyos, szandékos, ismétlédo
megsértése, €s személyes biztonsaganak veszélyeztetése és megsértése, a fizikai vagy
lelki er6szak barmilyen formaja, a masok biztonsagos iskolai koérnyezethez €s
egészséges fejlédéshez vald joganak a sllyos veszélyeztetése. Tovabba a fegyelmi
bizottsag elé keriil az, akinek az ligyével korabban a Hazirend megsértése miatt a
fegyelmi bizottsag mar t6bbszor foglalkozott.

A fegyelmi eljaras meginditasat az osztalyfénok vagy az igazgatd kérheti kizardlag
irasban. Ez a hataskor nem atruhazhat6. A fegyelmi eljaras meginditasa és lefolytatasa

kotelez6, ha a tanulé maga ellen kéri. Kiskort tanul6 esetén e jogot a sziilé gyakorolja.
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A fegyelmi eljards meginditasarol a fegyelmi bizottsag elnoke értesiti a tanulot,
kiskort tanuld esetén a torvényes képvisel6jét, és ha van, a sértettet is. Az értesitésben

meg kell jel6lni, hogy a tanul6t mely kételezettségszegéssel gyanusitjak.

d. Fegyelmi biintetések, kovetkezmények, a fegyelmi biintetés hatalya

3.

10.

11.

A tanul6 fegyelmi felelossége csak a jogszabalyoknak megfeleléen lefolytatott
fegyelmi elj aras alapjan, irasba foglalt hatdrozatban allapithat6 meg.
Ha a fegyelmi eljaras sordn a fegyelmi vétség elkovetése bizonyitdst nyer, akkor a
fegyelmi bizottsag fegyelmi biintetést szab ki.
A fegyelmi biintetés az érvényes jogszabalyoknak megfelel6en lehet

a. megrovas,

b. szigori megrovis,

¢. meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csékkentése, megvonasa,

d. athelyezés mdasik osztalyba, tanulécsoportba vagy iskoldba,

e. eltiltas az adott iskoldban a tanév folytatasatol,

f. kizaras az iskolabol.
A fegyelmi biintetés megallapitasdnal a tanulo életkordt, értelmi fejlettségét, az
elkovetett cselekmény stlyat figyelembe kell venni.
Az oktatoi testiilet megrovas fegyelmi biintetést fegyelmi eljaras lefolytatasa nélkiil is
kiszabhat, ha a tényéllas megitélése egyszerti és a ktelességszegd tanuld elismeri azt.
Tankoteles tanuloval szemben az €) pontban meghatarozott biintetés nem szabhaté ki,
az f) pontban meghatirozott fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy ismétlodd
fegyelmi vétség esetén keriilhet alkalmazasra.
Rendkiviili fegyelmi vétségnek tekintjiikk t6bbek kézott azokat a Hazirendbe {itk$z6
cselekményeket, amelyek masok személyiségi jogainak és személyes biztonsaganak
nagyfoki, stlyos veszélyeztetését és megsértését, a fizikai vagy lelki erdszak
hosszantartd, t6bbszérosen ismétl6d6 silyos formait, a masok biztonsdgos iskolai
kornyezethez és egészséges fejlddéshez vald joganak nagyfoku stlyos veszélyeztetését
jelentik.
Az j4thelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba fegyelmi biintetés
akkor alkalmazhat6, ha az intézményvezetd a masik iskola intézményvezetbjével az
atvételrdl megéllapodott.
Ha a nem tankételes tanulora kiszabott fegyelmi biintetés eltiltas az adott iskolaban a

tanév folytatasatol, akkor a tanul6 tanuldi jogviszonya sziinetel.
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12. Ha a fegyelmi biintetés kizaras az iskolabol, akkor a sziilé koteles 0j iskolat keresni a
tanulénak. Az iskola segitséget nyujt a sziilének az j iskola megtalaldsaban. Abban az
esetben, ha az iskola a fegyelmi biintetés megallapitasarél sz616 hatarozat véglegessé
valasatol szamitott nyolc napon beliil a tanul6t fogadé iskolatol nem kap értesitést
arrdl, hogy a tanulé més iskoldban torténé elhelyezése a sziild kezdeményezésére
megtértént, harom napon belill kételes megkeresni a kdznevelési feladatot ellatd
hatésagot, amely hirom munkanapon beliill masik, az dllami koézfeladat-ellatisban
résztvevd iskolat jelsl ki a tanuld szamara.

13. A kizaras fegyelmi biintetés tankoteles tanuld esetében nem hajthaté végre az 1j
tanuldi jogviszony létesitéséig. A kizards fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy
ismétlodo fegyelmi vétség esetén alkalmazhato.

14. Ha a kizards az iskolabol fegyelmi biintetést megallapité hatarozat az iskola tizedik
évfolyamanak vagy a kézépiskola utols6 évfolyamdnak sikeres elvégzése utan valik
végrehajthat6va, a tanulé nem bocsathatéd érettségi vizsgara. A tanulé a megkezdett
vizsgit nem fejezheti be addig az idOpontig, ameddig a kizaras fegyelmi biintetés
hatélya alatt all.

15. A tanulé - a megrovas és a szigori megrovas kivételével - a fegyelmi hatdrozatban
foglaltak szerint a fegyelmi biintetés hatélya alatt 4ll. A fegyelmi biintetés hatilya nem
lehet hosszabb:

a. meghatdrozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése vagy megvondsa
fegyelmi biintetés esetén hat honapndl,

b. 4thelyezés masik osztalyba, tanulécsoportba vagy iskolaba, eltiltds az adott
iskolaban a tanév folytatasitdl és kizaras az iskoldbdl fegyelmi biintetések
esetén tizenkét hdnapnal.

16. A fegyelmi jogkor gyakorldja a biintetés végrehajtasat a tanulé kiilsnods méltanylast
érdemld koriilményeire és az elkovetett cselekmény sulyara tekintettel legfeljebb hat
hdnap idétartamra felfliggesztheti.

e. A fegyelmi bizottsag, képviselet, az eljaras résztvevdi

1. A tanuldk fegyelmi ligyeiben a jogszabaly szerint az iskola oktatdi testiilete dont. Az
oktatoi testiilet ezt a fegyelmi jogkort az iskola fegyelmi bizottsdga utjan gyakorolja.

2. A fegyelmi eljdrasban a kiskort tanuld sziil6jét minden esetben be kell vonni. A
tanulot sziilgje, torvényes képviseldje, a tanulot és a sziilét meghatalmazott

képviselGje is képviselheti.
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3.

A fegyelmi bizottsag harom tagu, a tagokat az oktatdi testiilet valasztja. A fegyelmi
bizottsag elnokét sajat tagjai kozlil maga valasztja meg. Az oktatoi testiilet megbizhat
jogaszt is a fegyelmi bizottsdig munkijanak szakérté tdmogatdsaval tanidcsaddi
szerepben.

A fegyelmi tigy elintézésében és a hatdrozat meghozataldban nem vehet részt a
tanulénak a Polgari Torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozoja, tovabba az, akit a
tanul6 altal elkovetett kotelességszegés érintett.

Amennyiben a fegyelmi bizottsdg megvalasztott tagja Osszeférhetetlenség vagy mas
akadaly miatt nem tudja megbizasit ellatni, koteles arr6l az oktatéi testiiletet
haladéktalanul tdjékoztatni, amely koteles haladéktalanul gondoskodni wj fegyelmi

bizottsagi tag megvéalasztasarol.

f. Az egyeztet6 eljaras

1.
2.

A fegyelmi eljérast egyeztets eljaras el6zheti meg.

Az egyeztetd eljards célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa,
értekelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd
kozotti megallapodas 1étrehozésa a sérelem orvoslasa érdekében.

Egyeztet§ eljaras lefolytatdsara akkor van lehetGség, ha azzal a sérelmet elszenvedd
fél, kiskort sérelmet elszenvedd fél esetén a sziilo, valamint a kotelességszegéssel
gyanusitott tanulo, kiskori kotelességszegéssel gyanusitott tanuldé esetén a sziild
egyetért.

A fegyelmi eljaras meginditasat megel6zéen a kotelességszegéssel gyanusitott tanuld,
ha a kotelességszegéssel gyanusitott tanul6 kiskord, a sziildje figyelmét irdsban fel kell
hivni az egyeztetd eljaras igénybevételének lehetéségére.

Az iskola err6l az érintetteknek irasbeli értesitést kiild.

A tanulo, kiskoru tanul6 esetén a sziil6 az értesités kézhezvételétdl szamitott 6t tanitasi
napon beliil irdsban jelentheti be, ha kéri az egyezteté eljards lefolytatasat.
Amennyiben az egyeztetd eljards lefolytatasit nem kérik, tovabba, ha a bejelentés
iskoldba torténd megérkezésétdl szamitott tizenst napon beliil az egyeztetd eljaras nem
vezetett eredményre, a fegyelmi eljarast le kell folytatni.

Harmadszori kételességszegés esetén a fegyelmi jogkdr gyakorloja az egyeztetd
eljaras alkalmazasat elutasithatja.

A jogszabaly szerint az egyeztetd eljaras lefolytatasaért a fegyelmi jogkor gyakorldja

felel. A technikai feltételek biztositasa (igy kiilénésen megfeleld terem rendelkezésre
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

bocsatasa, egyeztetd felkérése, értesitd levél kikiildése) a nevelési-oktatasi intézmény
feladata.

Az egyeztetd eljarast olyan nagykorti személy vezetheti, akit mind a sérelmet
elszenvedd fél, mind a kotelességszegd tanuld elfogad.

Az egyeztetd eljaras lefolytatasara felkérhetd az oktatoi testiilet tagjai kéziil barki, akit
a felek kolcsondsen elfogadnak, és aki az iskolai konfliktusok rendezésében mar
valamilyen gyakorlatot szerzett. A felkérést megel6z6 egyeztetéseket és a felkérést
magat az intézmény vezetdje végzi.

Ha a sérelem az iskolai kozosség egészére vagy annak egy kisebb, koriil hatirolhato
részére vonatkozik, akkor a sérelmet elszenved6 felet a Ceglédi SZC Nagykatai Ipari
Szakképzd Iskola vezetségének tagja képviseli.

Az egyeztetd eljards idOpontjat — az érdekeltekkel egyeztetve — a fegyelmi bizottsag
elndke tiizi ki, miutan az egyeztetd eljaras idépontjardl és helyszinérdl egyeztetett az
érintett felekkel.

Az egyeztetd eljaras lefolytatdja kiilon-kiilon meghallgatja a kotelességszeg6t és a
sértettet, majd k6zos részvételiikkel egyeztetést tart.

Az egyeztetd eljarast vezetének arra kell torekednie, hogy az egyeztetd eljards —
lehetdség szerint — 30 napon beliil irdsos megallapodassal lezaruljon.

Az egyeztetd eljaras lezarasakor az eljaras vezetdje tijékoztatja a fegyelmi bizottsag
elnokét az eredményrol.

Az egyeztetd eljaras sordn jegyzOkonyvet kell vezetni.

Ha a kotelességszegéssel gyanusitott tanulo és a sérelmet elszenved6 fél az egyeztetd
eljarasban irdsban megéllapodott a sérelem orvoslasardl, barmelyik f¢l
kezdeményezésére az irasbeli megallapodas mellékelésével a fegyelmi eljarast a
sérelem orvoslasdhoz sziikséges idoére, de legfeljebb harom hénapra fel kell
fiiggeszteni. Ha a felfiiggesztés ideje alatt a sérelmet elszenvedd fél, kiskort sérelmet
elszenvedd fél esetén a szilld6 nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a fegyelmi
eljarast a harom hénap elteltével meg kell sziintetni.

Ha a sérelem orvoslasardl kotott irasbeli megdallapodasban a felek kikotik, az
egyeztetd eljards megéllapitasait ¢s a megéallapodasban foglaltakat a kitelességszegd
tanulé osztalykdzosségében meg lehet vitatni, tovabba az irasbeli megéllapodasban

meghatarozott kdrben nyilvanossagra lehet hozni.
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19. A tanuld, kiskori tanulé esetén a kiskort tanulé térvényes képviseldje vagy a

meghatalmazott képviselé kérelmére az egyeztetd eljaras lefolytatasa kotelezd, kivéve,

ha

a. asértett az egyeztetd eljards lefolytatisdhoz nem jarult hozz,

b. fegyelmi biintetés hatdlya alatt 41l

c. a kotelességszegést a tanuléo kordbban kiszabott biintetés végrehajtasanak

felfiiggesztése alatt kovette el

20. Ha az egyeztetd eljards nem vezet eredményre, akkor a fegyelmi eljarast le kell

folytatni, fegyelmi targyaldst kell tartani.

g. Afegyelmi eljaras altalanos szabalyai, menete

1.

Amennyiben az egyeztetd eljérds lefolytatdsat nem kérték, vagy ha a bejelentés
iskoldba t6rtén6 megérkezésétél szamitott tizendt napon beliil az egyeztetd eljaras nem
vezetett eredményre, vagy ha harmadszori kételességszegés miatt a fegyelmi jogkor
gyakorldja az egyeztetd eljards alkalmazasat elutasitotta, akkor a fegyelmi eljarast le
kell folytatni. A fegyelmi bizottsag koteles a hatarozathozatalhoz sziikséges tényallast
tisztazni.

A fegyelmi eljaras meginditasar6l az érintett tanulét, valamint kiskort tanulé esetén az
érintett tanul6 térvényes képviseldjét irasban kell értesiteni. Amennyiben a fegyelmi
vétséget a dualis képzbhelyen kovették el, akkor a dualis képzdhely képvisel6jét is
tajékoztatni kell.

Az értesitésnek tartalmaznia kell a fegyelmi eljards meginditisanak tényét, a tanuld
terhére rott kotelességszegés megjel6lését, a targyalds idépontjat és helyét, azzal a
tdjékoztatassal, hogy a targyalast akkor is meg lehet tartani, ha a tanuld, a sziil6
ismételt szabalyszeri meghivas ellenére nem jelenik meg. Az értesitést oly médon kell
kikiildeni, hogy azt a tanul6, a sziil6 kiilon-kiilon a targyalds eldtt legaldbb nyolc
nappal megkapja.

A fegyelmi eljards idOpontjat a kitlizést6l szamitott 20 munkanapon beliili
intervallumban kell meghatarozni. Amennyiben a fegyelmi eljérast sikerteleniil zarult
egyeztetd eljaras elézte meg, akkor legkésébb az egyeztetd eljaras sikertelenségét
jelzd értesités utani 10. munkanapra kell kitlizni a fegyelmi targyalast.

A fegyelmi eljards nyilvanos. A fegyelmi jogkdér gyakorlja a nyilvanossagot
korlatozhatja, illetve kizarhatja.

A fegyelmi eljarast - a meginditdsatdl szamitott (a fegyelmi eljaras hivatalos

kézbesitését kovetd) harminc napon beliil - egy targyaldson be kell fejezni.
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7.

10.

11.

12.

A targyalds helyérol ¢s idejérél szolo tajékoztatd a tandri folyosén talalhatd
hirdet6tablara is kihelyezésre keriil. Ezekért a fegyelmi bizottsag vezetbje a felelds.

A fegyelmi eljards sordn az iskolai didkénkorményzat (a didkok vélasztott
képviseldinek) véleményét be kell szerezni.

A fegyelmi eljaréas sordn az érintett tanulo, sziil6 szamdra lehet6vé kell tenni, hogy az
lggyel kapcsolatban tdjékozédhasson, az tigyre vonatkozé iratokat megismerje.
Lehetévé kell tenni szamukra tovabba, hogy ennek alapjan véleményt nyilvanitsanak,
bizonyitasi inditvanyt tegyenek.

A fegyelmi targyalds megkezdésekor a tanuldt figyelmeztetni kell jogaira, ezt
kovetden ismertetni kell a terhére rott kotelességszegést, valamint a rendelkezésre allé
bizonyitékokat.

A bizonyitékok (a bizonyitds eszkozei) lehetnek:

- atanuld(k) nyilatkozata,

- asziilé(k) nyilatkozata,

- Iratok,

- tanuk nyilatkozatai (tantivallomas),

- szakért6i vélemény,

- szemle sordn rogzitett tapasztalatok, tények.
A tényallas tisztdzasa soran torekedni kell minden olyan koriilmény feltirasara, amely
a kotelességszegés elbiralasandl, a fegyelmi biintetés meghozatalanal a tanulé mellett

vagy ellen szo6lnak.

h. A tényallas tisztazasaba bevont tanik védelme

1.

Az iskola tanli szerepet vallalé tanuldinak személyiségi jogainak védelme és
biztonsaga, ezzel kapcsolatban személyes, szubjektiv biztonsagérzete, a félelemmentes
iskolai légkor biztositdsa a tényéllas tisztdzasanak alapfeltétele, és egyben az iskola
feleldssége.

Néhany kirivé esetben pl.: az Gn. rendkiviili fegyelmi vétségekkel kapcsolatban -
eléfordulhat, hogy a tanik félelembdl, adott esetben megalapozott fenyegetettség-
érzésb8l nem vaéllaljdAk nyilvanosan a tanuvalloméasuk Osszekapcsolasit a
személylikkel. Ha u.e. rendkiviili esetekben a fegyelmi vétség a tantivallomasok nélkiil
nem bizonyithat6, akkor az iskoldnak biztositani kell a tanik szamara a névtelenséget
(a tanuk adatainak zirtan kezelését) olyan médon, hogy a tanuvallomas hitelessége
igazolhat6 legyen.

A tanivédelem keretében a fegyelmi bizottsdg a tani(ka)t védetté nyilvanithatja.

Ilyenkor a fegyelmi bizottsdg a tanu kérésére adatait zartan kezeli, tantivallomasat a
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nyilvanossag kizdrasaval, adott esetben a fegyelmi targyalason kiviili meghallgatas
alkalmaval hallgatja meg, arrél kivonatot készit, és az ligy irataihoz csatolja oly
mobdon, hogy a tanu személye abbdl ne legyen azonosithaté. Amennyiben tehat a
fegyelmi vétség silya indokoltta teszi, a tanti a fegyelmi eljaras soran adatainak zartan
kezelését kérheti €s a fegyelmi targyaldson kiviili meghallgatason is nyilatkozhat.

A tanu fegyelmi targyalason kiviili meghallgatasara akkor keriilhet sor a fegyelmi
eljards soran, ha azt a tanuként meghallgatott nagykort tanulé vagy a tantként
meghallgatott kiskord tanulé sziildje vagy Polgdri Toérvénykonyv szerinti térvényes
képviselgje kéri.

A tanul6 tantvallomésat két, a fegyelmi eljaras lefolytatisara felkért oktatd
meghallgatja, tartalmét rogziti, és aldirdsdval igazolja, hogy a tanuvallomis a
jelenlétiikben tortént, €s annak tartalma a tant meghallgatasa sordn megismert
tantivallomassal (nyilatkozattal) megegyezik.

A fegyelmi bizottsag tagjait ill. mindenkit, aki a tamival kapcsolatba keriilt, titoktartasi
kotelezettség terheli. A tani személyes adatait tartalmazé iratokat, illetve azon
iratokat, amelybdl a tani személye egyértelmilien megallapithatd a fegyelmi eljaras
soran és azt kovetben zartan kell kezelni. A fegyelmi eljaras iratait egységesen, teljes
korGen az Aaltaldnos iratmegOrzési hatdridokre tekintettel kell megérizni. A zart

iratkezelés biztositja, hogy az adatok ne valjanak illetéktelenek szamara ismertté.

A fegyelmi eljaras jegyzokényvének és az irasbeli fegyelmi hatarozat

formai szabalyai

1.
2.
3.

A targyalasrdl €s a bizonyitasi eljarasrol jegyzokonyvet kell késziteni.

A fegyelmi bizottsag tagjai koziil jegyzokonyv vezet6t valaszt.

A jegyzokonyv bevezetd része tartalmazza: a targyalas helyét és idejét, a targyalason
hivatalos mindségben részt vevOk nevét, azt, hogy a targyalds nyilvanos vagy
nyilvanossagot kizarva keriilt megtartisra, és az elhangzott nyilatkozatok fobb
megéllapitasait. Sz6 szerint kell rogziteni az elhangzottakat, ha a targyalas vezet6je
szerint ez indokolt, valamint ha azt a tanuld, a sziil6 kéri.

A jegyzOkonyv utalést tartalmaz a fegyelmi hatérozatra, annak kihirdetési idejére, ha
arra a targyalason az {igy bonyolultsaga vagy mas fontos ok miatt nem Keriil sor.

A jegyzOkonyv keltezéssel €s a fegyelmi targyalas vezet6jének, valamint a fegyelmi
bizottsag egyik tovabbi tagjanak az alairasaval zarul.

A fegyelmi targyalas a hatarozathozatallal €s a hatarozat kihirdetésével zarul le.
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7. A fegyelmi hatdrozat rendelkezd része tartalmazza: a hatdrozatot hozéd szerv
megnevezését, a hatarozat szdmat, a hatirozat targyat, a tanulé személyi adatait, a
fegyelmi biintetést, a blintetés idétartamat, a biintetés felfliggesztését, az eljarast
megindit6 kérelmi jogra valé utalast.

8. A fegyelmi hatarozat indoklasa tartalmazza: a kotelességszegés rovid leirasat, a
tényallas megéllapitasanak alapjaul szolgalé bizonyitékok ismertetését, a rendelkezd
részbe foglalt dontés indokat, és ha van elutasitott bizonyitasi inditvany, akkor az

elutasitas okét, a jogorvoslat lehetoségét.

A fegyelmi hatarozat kihirdetése, végrehajtas
9. A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi targyaldson szoban ki kell hirdetni. Ha az tigy

bonyolultsdga vagy mas fontos ok sziikségessé teszi, a hatarozat szobeli kihirdetését
az els6fokua fegyelmi jogkor gyakorldja legfeljebb 8 nappal elhalaszthatja.

10. A kihirdetéskor ismertetni kell a hatarozat rendelkez6 részét és révid indokolasat.

11. A fegyelmi eljarast hatarozattal meg kell sziintetni, ha

- atanulé nem kovetett el kotelességszegést,

- akotelességszegés nem indokolja a fegyelmi biintetés kiszabésat,

- akotelességszegés elkdvetésétdl szamitott harom honapnal hosszabb ido telt el,
- akotelességszegés ténye nem bizonyithat, vagy

- nem bizonyithatd, hogy a kitelességszegést a tanul6 kovette el.

12. A fegyelmi hatarozatot a kihirdetést kévetd 7 napon beliil irasban meg kell kiildeni az
tigyben érintett feleknek, kiskora fél esetén a sziil6jének.

13. Megrovas és szigori megrovas fegyelmi blintetés esetén a hatarozatot nem kell {rasban
megkiildeni, ha a fegyelmi biintetést a tanulé — kiskor tanulé esetén a sziilé is —
tudomasul vette, a hatdrozat megkiildését nem kéri, és eljardst megindité kérelmi
jogar6l lemondott.

14. Végrehajtani csak jogerds fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a
tobbi tanulé jogait stlyosan sértené vagy mas elharithatatlan karral, veszéllyel jarna,
az els6foka hatirozat a fellebbezésre tekintet nélkiil végrehajthaté. A tanuldval
szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithaté meg.

15. A fegyelmi hatarozat els6fokon jogerdssé vilik, ha a tanulé/a kiskort tanuld sziil6je a

jogszabalyban rogzitett fellebbezési hataridon beliil nem élt jogorvoslati jogaval.
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k. Jogorvoslat

1.

Az elséfoku hatérozat ellen a tanuld, kiskord tanul6 esetén pedig a sziilé nyujthat be
fellebbezést. A fellebbezést a hatarozat kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil kell
az els6foku fegyelmi jogkor gyakorlojahoz benyijtani.
A fegyelmi biintetést megallapité hatdrozat ellen benyujtott kérelmet az elséfoku
fegyelmi jogkor gyakorloja a kérelem beérkezését6l szdmitott 8 napon beliil koteles
tovabbitani a méasodfoku fegyelmi jogkor gyakorldjahoz. A felterjesztéssel egyiitt az
ligy valamennyi iratat tovébbitani kell, az els6fokd fegyelmi jogkér gyakorl6janak az
tigyre vonatkozd véleményével ellatva.
A masodfokt fegyelmi hatdrozat meghozataldban nem vehet részt a tanulénak a
Polgéri Torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozoja, tovabba az, akit a tanulé altal
elkdvetett kotelességszegés érintett, és az sem, aki az els6foku fegyelmi hatirozat
meghozataliban részt vett, tovdbba az, aki az iigyben tanivallomast tett vagy
szakértoként eljart.
Akivel szemben kizérasi ok 4ll fenn, kiteles azt bejelenteni. A kizarasi okot a tanuld
és kiskorl tanulé esetén a sziild is bejelentheti. Az oktat6i testiilet tagja ellen
bejelentett kizarasi ok esetén az iskola igazgatdja, vezetbje, egyéb esetekben a
masodfoku fegyelmi jogkér gyakorldjanak munkaltatdja megallapitja a kizarasi ok
fennalldsat.
A miasodfoku fegyelmi jogkor gyakorldja
- a sziiléi kozosség és a neveldtestlilet tagjaibol allo, legalabb hdrom tagn
bizottsag, ha a fellebbezést érdeksérelemrel hivatkozassal nyujtottak be,
- az iskola fenntartéja, ha a fellebbezést jogszabalysértésre2 torténd
hivatkozassal nyujtjak be.
Az iskola fenntartgja, mint a mdsodfoka fegyelmi jogkér gyakorldja a
jogszabalysértésre hivatkozéssal benyujtott fellebbezést
- elutasithatja vagy
- afegyelmi dontést megvaltoztathatja vagy
- adontést megsemmisitheti és az iskolat Gj dontés meghozatalara utasithatja. Az
érdeksérelemre hivatkozassal benyujtott fellebbezés sordn a masodfoku
fegyelmi jogkor gyakorloja
- afellebbezést elutasithatja
- adontés elmulasztdjat dontéshozatalra utasithatja

- ahozott dontést megsemmisiti és a dontéshozot Gj dontés hozataldra utasitja.
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7. A jogorvoslati kérelem elbirdlasa soran az altalanos kozigazgatasi rendtartasrdl szolo

2016. évi CL. torvény rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

l. Jogorvoslat a masodfoku dontés ellen
8. Amennyiben a tanuld, a sziild a fenntartonak a jogszabdlysértésre hivatkozdssal

benyujtott kérelmét, tovabba - a megrovés és a szigori megrovas biintetést kiszabd
fegyelmi hatarozat ellen benyujtott kérelem kivételével - az érdeksérelemre
hivatkozassal benyujtott kérelem targyaban hozott déntését nem fogadja el, a déntést a
kozigazgatasi tigyben eljard birosag el6tt megtdmadhatja.

9. A keresetlevelet a birdsagnal kell benyujtani.

10. A keresetlevél benyujtdsanak halaszto hatalya van kivéve, ha a dontéshozo a nevelési-
oktatdsi intézménybe jaré tobbi tanulé nyomoés érdeke miatt a masodfoki déntés

azonnali végrehajtisat rendelte el.

21. Tiltott és hasznidlatban korldtozott eszkozok szabalyai
a. Tiltott targyak kore (egyaltalan nem vihet6 be az intézménybe):
1. A kozbiztonsagra kiiléndsen veszélyes eszkéz:

a. az olyan szr6- vagy vagoeszkoz, amelynek sziréhosszlisaga vagy vagoéle a 8
cm-t meghaladja, tovdbbd a szurGhosszisdag vagy a vagdél méretétol
fiiggetlenill a dobdcsillag, a rugéskés és a szurd-, vagoeszkozt vagy testi
sérillés okozasara alkalmas egyéb targyat kilovo késziilék (kiilondsen: felajzott
ij, szamszerij, francia kés, szigonypuska, parittya, csuzli);

b. ajellegzetesen iités céljara hasznalhato €s az lités erejét, hatdsat néveld eszkoz
(kiilénosen: 6lmosbot, boxer);

c. alédnccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek;

d. az olyan eszkdz, melybdl a szem és a nyalkahartyak, illetve a boérfeliilet
ingerlésével tdmadasra képtelen allapotot el6idézé anyag permetezhetd ki
(gazspray);

e. az olyan eszkodz, amely az utdnzés jellege ¢s méretaranyos kivitelezése miatt
megtévesztésre alkalmas modon hasonlit a 16fegyverre (16fegyverutanzat);

f. az olyan eszkdz, amely elektromos fesziiltség utjan védekezésre képtelen
allapot el6idézésére alkalmas (elektromos sokkolo);

g. az olyan eszkdz, amely a zarszerkezetek illegalis kinyitasara vagy feltorésére
szolgél (kiilonosen: alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven miik6dd

zarnyitd szerkezetek).
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2. Tiltott targyak azok is, amelynek birtokldsa a szabalysértésekr6l, a szabalysértési
eljarasrol és a szabélysértési nyilvantartasrol sz6lo 2012. évi II. térvényben vagy a
Biinteté Torvénykonyvr6l szolé 2012. évi C. torvényben foglaltak szerint biintetendd
pl. robbandanyag, pirotechnikai eszkoz, kabitoszer, 0j pszichoaktiv anyag, 16fegyver.

3. Tiltott targynak mindsiil a tizennyolcadik életévet be nem t6ltétt személy részére nem
értékesithetd termék is, igy:

a. alkoholtartalmu ital a kizdrélag orvosi rendelvényre kiadhaté gyogyszer
kivételével,

b. szexualis termék,

c. dohanytermék (az a fogyaszthaté termék, amely akir csak részben is -
géntechnolégidval modositott, vagy modositatlan formaban - dohanyt
tartalmaz, igy kiilondsen a cigaretta, cigarettadohany, szivar, szivarka,
pipadohany és mas fogyasztasi dohany, tovabba a fiist nélkiili dohdnytermék és
az 1) dohanytermék-kategoriak)

4. Fist nélkilli dohanytermék alatt olyan dohanytermék értendd, amelynek a
felhasznaldsa nem jar égési folyamattal, beleértve a ragédohdnyt, a tiisszentésre
szolgaloé dohanyterméket és a szajon at fogyasztott dohanyterméket;

5. Uj dohanytermék-kategéridk alatt olyan dohdnyterméket kell érteni, amely nem
tartozik a kdvetkez6 kategériak egyikébe sem:

- cigaretta,

cigarettadohany,
- pipadohany,
- vizipipadohény,
- szivar,
- szivarka,
- fogyasztasi dohany,
- toltéfolyadék,
- ragbédohany,
- tlisszentésre szolgalé dohdnytermék
- szdjon at fogyasztott dohanytermék,
- hevitett termék
és amelyet 2014. majus 19-e utan hoznak forgalomba.
6. A tobbféle izben elérhetd, nikotinos vagy nikotinmentes folyadékkal elére feltoltott,

akkumulétoros, eldobhaté, dohanyzast imitalé (igy az elf bar, poco bar, manérid,
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magic bar, nanostick és hasonlé fantizia nevil) eszk6z6k a fentiekben a-c) pontban

felsorolt eszk6zok sorsat osztjak.

b. Tiltott targy birtoklasa

1.

Ha arra utalo informacié meril fel, hogy a tanulé a nevelési-oktatisi intézmény
tertiletén a 21.a. részben felsorolt tiltott targyat tart birtokdban, akkor a szabalyok
betartdsat az oktaté jogosult ellendrizni azzal, hogy: felszélitja a tanulét annak
igazoldséara, hogy a tiltott targy nincs a birtokaban, és ezzel egyidejlileg értesiti:

- az intézmény vezetbjét,

- anevelési-oktatasi intézmény rendjének fenntartdsdban kozremiik6dd személyt

(iskoladr),

- az altalanos rendéri szervet és

- atanuld sziil6jét.
Ha arra utalo informdacié meriil fel, hogy a tanulé a nevelési-oktatasi intézmény
teriiletén a 21.a. részben felsorolt tiltott targyat engedély nélkiil tart birtokaban, akkor
a szabalyok betartasat az oktatd jogosult ellendrizni azzal, hogy elsdsorban felszolitja
a tanulét a targy atadasara.
Amennyiben felszolitds ellenére a tirgyat nem adja at, felszolitja a tanul6t annak
igazolasara, hogy a tiltott targy nincs a birtokaban.
Ha a tanul6 a 21.a részben felsorolt tiltott targyat engedély nélkiil birtokaban tartja a
tanitas, vagy a foglalkozas idétartama alatt, azt a tanul6tél az oktatd atveszi.
A 21.a. részben felsorolt tiltott torgyat — ha annak birtoklasat jogszabaly nem zérja ki —
16 szabaly szerint a tanul6 sziil6jének, minden mas esetben:

- - amennyiben a tanulé a 18. életévét betoltitte, a tanuldnak vagy

- - ha kétséget kizaréan megallapithat, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik

személy, abban az esetben a harmadik személynek kell visszaadni.

Az atvett targyat az atvétel idépontja szerinti allapotban kell visszaadni az fentiekben
meghatarozott személy részére.
A 2l.a. rész 2. pontjdban irt tiltott targyak esetében az altalanos renddri szerv
kiérkezéséig az intézményvezetd altal kijelslt helyen megdrzi és késedelem nélkiil
atadja.
A tiltott targy 6rzése soran a targyban bekévetkezett karért a szakképzd intézmény

nem felel.
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c. Hasznalatiban korlatozott tairgyak kore (kizarélag engedéllyel viheté be
az intézménybe)
1. Hasznélataban korlitozott tirgynak mindsiil a tanitisi nap folyaman, valamint az

egyéb foglalkozasok, tanérak ideje alatt a szakmai oktatas, illetve a szakképesitésre
felkészit6 szakmai képzés szerinti foglalkozasok ideje alatt — ideértve az
intézményben t5ltstt idét is — a szakiskola minden évfolyaman a telekommunikécios
eszkozok — kiilonosen a mobiltelefonok —, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas
eszkdzok és az internet elérésre alkalmas okos eszkozok (tovabbiakban: eszk0z).

2. Hasznélatban korlatozott targy (eszkdz) hasznalatinak engedélyezése

a. Az eszkdzt a tanitasi nap/ ora/ foglalkozds alatt akkor birtokolhaté,
hasznélhaté, ha az intézmény igazgatoja egészségiigyi célbol a szakorvos 4ltal
meghatdrozott ideig engedélyezi.

b. Az eszkozt az oktat6 pedagdgiai céllal engedélyezi.

3. A 2l.c.2.a pontban foglalt esetben a sziildi/tanuléi kérelem és az orvosi javaslatot
kdvetlen az igazgaté engedélyezheti az eszkdz hasznalatat, amelyrél hatarozatot hoz.
A hatdrozatot a tanulményi rendszerben (KRETA/tanuldi adatok megjegyzés
rovataban) a tanul6 osztalyfénoke rogziti.

4. A 2l.c.2.b pontban irtak megval6suldsa esetén az oktaté egy héttel a tanéra/
foglalkozas megtartdsa el6tt a KRETA rendszerben régziti az IKT 6ra megtartdsanak
szandékat (hasonléan a szdmonkérések bejelentéséhez), ahol az eszkéz hasznélata
pedagogiai céllal indokolt. Az 6rat/foglalkozast kévetden naplézéskor jelsli IKT éra
megtartasat.

5. A hasznélatdban korldtozott tirgy a nevelési-oktatdsi intézménybe bevihet$ azzal,
hogy a tanulé a hasznalatdban korlatozott tirgyat a tanitasi nap kezdetén, az orak
megkezdése elétt leadja a tanitisi nap idotartaméra, a tanitdsi tanorat/foglalkozast

kovetden az alabbiakban szabélyozottak szerint visszakapja.

d. A hasznalatban korlatozott targy (eszkoz) elhelyezése, Grzése,
visszaszolgaltatisa
1. Az eszkdzt az intézményvezet$ altal elézetesen kijelslt személy veszi 4t és 6rzi a

fentiekben meghatérozott id6tartamig. A tanulé az eszkozt az intézmény altal
biztositott genotherm tasakba helyezi névvel ellitva. A genotherm tasakot az atvételre
kijelolt személy dtveszi, az eszkoz atvételére szolgald, az intézményvezeté altal
kijelolt zarhat6 szekrénybe helyezi.

2. Az engedélyben foglalt id6 elteltével a tanulé az eszkozt a kijelolt személytol

didkigazolvanya/személyazonossaginak igazolasdra szolgald igazolvany
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felmutatasdval, tovabbd az 4ltala elhelyezett eszk6éz zarképerny$ jelszavanak
feloldasaval atveszi.
Ha arra utalé informécié meriil fel, hogy a tanul6 a nevelési-oktatasi intézmény
teriiletén hasznalataban korlatozott tirgyat engedély nélkiil tart birtokaban, akkor a
szabdalyok betartasét az oktatd jogosult ellendrizni azzal, hogy

- els6sorban felszdlitja a tanuldt a targy ataddsara,

- amennyiben felszolitas ellenére a targyat nem adja at — felszélitja a tanul6t

annak igazoldséra, hogy a hasznalatdban korlatozott targy nincs a birtokdban.

Ha a tanulé a hasznalatdban korlatozott targyat engedély nélkiil birtokaban tartja a
tanitds vagy a foglalkozas idGtartama alatt, azt a tanul6tdl az oktatd atveszi és azt a
fentiekben megjeldlt személynek atadja 6rzésre. Az eszk6z a fentieckben meghatarozott
mobdon 6rzésre keriil, majd a tanitasi nap végén atvehet6.
Az eszk6zok Orzésére a Polgari Torvénykdnyv altaldnos szerzddésen kiviili

karokozasért valo feleldsségre vonatkozo szabalyait kell alkalmazni.

e. Igazgato felel6ssége:

1.

Az igazgatot terheli az ellenbérzés, az atvétel, az Orzés, visszaadds rendjének

biztositasa.

2. A személyi és targyi feltételek megteremtésérdl az igazgaté a kancellarral

egyiittmiikédve gondoskodik.

f. Szankcio

1.

Az eszkdz tobbszori (azaz kett6nél tobb alkalommal t6rténd) engedély nélkiili

bevitele, hasznélata esetén a tanuldval szemben alkalmazandé legalacsonyabb szintii

szankci6 az igazgatdi intés.

2. A tovébbiakban a tanulora a jelen Hazirend fegyelmi fokozatait szabalyozd része

(19.2) alapjan a kévetkezd fokozatokkal kell szankcionalni.

22. Az elektronikus napl6 hasznalata (KRETA)

a. Az elektronikus naplo hasznalata esetén a sziilo részére torténo
hozzaférés modja

1.

Iskolankban minden tanulé sziil6je/gondviseldje jogosult hozzafémi gyermeke
elektronikus napléjéhoz. Ez az irodai adminisztrator altal adott koddal lehetséges. Az
adminisztrator nem kozolheti mas tanuld kodjat illetéktelen személlyel. Sajat kédot
minden tanul6 igényelhet. A kiadott kod év elejétél év végéig érvényes. Amennyiben

a kddot elhagytak, 0j kodot kell generaltatni.
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b. Az elektronikus napld zarasanak beallitasa

1.

A fenntarték, intézményvezetok, helyettesek ellenérzési munkgjat segiti az
elektronikus naplé zarasa. Iskolank KRETA napléja minden hénap 05.-én lezarja az
el6z6 hénap nyilvantartasat. Azaz az €l6z6 honapra visszamendleg mar nem t6lthetd a

naplo. .

23. Az iskola miikodési rendje

1.

Az iskola épiiletei szorgalmi id6ben hétf6tdl péntekig reggel hét o6rat6l délutin a
szervezett foglalkozasok befejezéséig, altalaban 20.00 6rdig vannak nyitva.

Az iskolat szombaton, vasarnap €s munkasziineti napokon zarva kell tartani. Kivéve
iskolai rendezvény esetében. A szokésos nyitvatartasi rendt6l valo eltérésre — eseti

kérelmek alapjan — az igazgat6 ad engedélyt.

3. Ettol eltérd idoszak az esti- illetve egyéni foglalkozasok lehetnek.

Portaszolgalat reggel 7:30 6ratél 15:30 6raig miikodik. A tanuldk 7:15 oratdl 8:00
oraig johetnek be az iskolaba. Késés esetén is a tanulénak joga van az oérara
bemenni. A késést az 6ran 1évo tanar rogziti.

Orakézi sziinetekben csak oktatoi feliigyelettel lehet ki- és bejonni az épiiletbe. Ettd]
eltérdé idépontban csak kiilon engedéllyel johetnek vagy mehetnek ki a tanulok.

A tanul6k kotelesek az Orarend szerinti tanitasi ora elejét6l az utolsé tanitasi ora
végéig az iskoldban tartézkodni.

A kés6 tanulok — amennyiben a portaszolgalat kéri - csak a személyazonossaguk

igazoldsa utdn j6hetnek be. (Didkigazolvény)
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24. Az iskola mikodésének rendje

a. Tanitasi 6rak, csengetés, iigyintézés

Sl B R I N

L T e =
. B W NN -, o

Csengetési rend:

ora  08.00-08.45
ora  08.55-09.40
ora  09.50-10.35
6ra  10.45-11.30
ora  11.40-12.25
ora  12.40-13.25
6ra  13.30-14.10
ora  14.15-14.55
ora  15.30-16.10

.ora 16.15-16.55
.ora  17.00-17.40
.ora  17.45-18.25
.6ra  18.30-19.10
.ora 19.15-19:55

A tanuloknak az 8szi és tavaszi hénapokban /szeptember, oktéber, marcius, aprilis,
maéjus, junius/ reggel 7.30 éra és 8.00 6ra kozott, valamint az érakdzi sziinetekben —
az udvaron, illetve a folyosoén kell tartozkodniuk. Rossz id6 esetén az iigyeletes
oktato utasitsa alapjan a tanuldk ezekben a hénapokban is a folyosén maradhatnak.
Az ora kezdete eldtt az osztalyoknak a tanterem eldtt kettesével sorakozniuk kell,
majd az oktaté utasitasa szerint az osztalytermekbe kell vonulniuk.

A tanul6 tanitasi id6 alatt az iskola teriiletét csak a sziilé személyes, vagy irasbeli
kérésére az osztalyfonoke /tavolléte esetén az igazgaté vagy az igazgatohelyettesek/
vagy a részére Orat tarté oktato frasos engedélyével hagyhatja el. Rendkiviili esetben
— sziill6i kérés hianydban — az iskoldbdl vald tdvozasra az igazgaté vagy az
igazgatohelyettesek adhatnak engedélyt.

A testnevelés 6rakat a Viérosi Sportcsarnokban és uszodaban, 16szob4ban tartjuk. A
tanulék ki- és beutaztatdsa kotelezen a Szakképzési Centrum altal finanszirozott
autobusszal torténik. Az autdbuszon a feliigyeletet az iskola biztositja. A tanulék

egyéb kozlekedési eszkdzt nem vehetnek igénybe.
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10.

A 16 épiilet és a volt tlizoltésag kozotti kozlekedés oktatéi feliigyelettel torténik, Az
6rakdzi sziinetekben a tanulok vagy az iskola folyos6jan és udvaran, vagy a
tlizoltdsag folyosdjan és udvaran tartézkodhatnak.

Tanitasi napokon a hivatalos iligyek intézése az iskolatitkari irod4ban torténik:

Hétto: 13.00 - 15.30
Szerda: 08.00 - 12.00
Péntek: 10.00 -13.00

Az iskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos iigyek intézésére kiilon iigyeleti rend
szerint tart nyitva. Az iigyeleti rendet az iskola igazgatdja hatirozza meg, és azt a
sziinet megkezdése el6tt a sziilok, a tanulok, és az oktatok tudomasara hozza.

A tanulék az iskola Iétesitményeit, helyiségeit csak oktaté feliigyeletével
hasznalhatjak. Ez al6l felmentést csak az iskola igazgat6ja adhat. (kivétel: mosdo)

Az iskola teriiletén az iskolai dolgozokon és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos tigyet
intézOk tartozkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgatdjatdl engedélyt
kaptak.

b. Tandrai és tanéran kiviili foglalkozasok rendje

1.

Az iskola létesitményeit a technikai dolgozok nyitjak, majd a foglalkozasok
befejeztével, illetve a tanitdsi nap végén bezdrjak, ha errdl az intézmény vezetdje
masként nem dont.

A tanuldk az iskola tantermeit, helyiségeit, eszkozeit (kivéve mosdd) csak oktatd,
osztalyfondk feliigyeletével a munkavédelmi elSirdsokat betartva hasznalhatjak.

Az iskola teriiletét tanitasi id6 alatt a tanul6t csak osztalyfonoke (tavolléte esetén az
igazgato, illetve helyettese), valamint a szamara 6rat tarté oktaté irasos engedélyével
hagyhatja el. Ez az engedély minden esetben egy alkalomra sz6l.

Egy tanitisi napon egy osztdlyban (csoportban) legfeljebb két témazaré dolgozat
irathato.

A témazaré dolgozatok idépontjat 1 héttel eldbb kozlik az oktatok. A gyakorlati
felméroket 3 nappal el6bb kozlik az oktatok.

A fenti vonatkozésban az oktat6 felé az ODB képvisel6je jelez probléma esetén.

A maximum 2 héten beliil kijavitott dolgozatokat a tanulé megtekintheti, a javitas
céljabol véleményt kérhet az oktatétol. A dolgozatrdl fénymasolat illetve fénykép

forméjaban a tanulé mésolatot készit(tet)het, melyet tovabbi tanulmanyozas céljabol

hazavihet.
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6. Az iskola a tanulok szamara — a tanorai foglalkozdsok mellett — az aldbbi tan6rdn
kiviili foglalkozésokat szervezi:

o Versenyek, vetélkedok, bemutatok: A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését
segitik a kiilonféle /szaktargyi, sport, miivészeti stb./ versenyek, vetélkedok,
melyeket az iskoldban évente rendszeresen szerveziink. A legtehetségesebb
tanul6kat az iskolan kiviili versenyeken val6 részvételre is felkészitjiik.

« Kirandulisok: az iskola oktatéi a neveldmunka elésegitése céljabol az
osztalyok szaméra évente egy alkalommal kirandulast szervezhetnek. A tanulék
részvétele a kiranduldson Onkéntes, a felmeriilé koltségeket a sziiloknek kell
fedezniiik.

o Miizeumi, kiallitisi, konyvtiri és miivészeti eléadishoz kapcsolédé
foglalkozas: [Egy-egy tantargy néhany témdjanak feldolgozasat, a
kovetelmények teljesitését segitik a kiilonféle kézmiivel6dési intézményekben,
illetve miivészeti el6adasokon tett csoportos latogatasok. A tanulok részvétele
ezeken a foglalkozasokon — ha az tanitasi id6n kiviil esik és koltségekkel jar —
onkéntes. A felmeriil6 koltségeket a sziiléknek kell fedezniiik.

« Szabadidés foglalkozasok: A szabadidé hasznos és kulturdlt eltoltésére
kivanja az oktatéi testiilet a tanuldkat azzal felkésziteni, hogy a felmeriilé
igényekhez és a sziilok anyagi helyzetéhez igazodva kiilénféle szabadidés
programokat szervez /pl.. tirdk, kirandulasok, taborok, szinhdz-és
muzeumlatogatasok, klubdélutanok, tancos rendezvények stb./. A tanulok
részvétele a szabadidés rendezvényeken onkéntes, a felmeriilé koltségeket a
sziiloknek kell fedezniiik.

o Iskolai kényvtar: A tanulok egyéni tanuldsat, 6nképzését a tanitasi napokon
latogathat6 iskolai koényvtar és ezzel egyiittmiikbdve a varosi konyvtar segiti.

+ Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznilata.
A tanuldk igényei alapjan az iskola igazgatdjaval tortént el6zetes megbeszélés
utan lehetdség van arra, hogy az iskola létesitményeit, illetve eszkozeit /pl.:
sportlétesitmények, szamitégépek stb./ a tanulok — tanari vagy sziil6i feliigyelet
mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

» Hit- és vallasoktatas: Az iskoldban a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhdzak
— az iskola nevel6- €s oktato tevékenységétdl fliggetleniil — hit- és vallasoktatast
szervezhetnek. A hit- és vallasoktatdson valod részvétel a tanulok szamara

onkéntes.
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7. A délutdni tandran kiviili foglalkozasokat az iskola oktatéi 13.30 és 16.00 6ra kozott
szervezik meg.

8. A tan6ran kivili foglalkozdsokra valé tanuléi jelentkezés — a felzarkdztatd
foglalkozasok, valamint az egyéni foglalkozasok kivételével — 6nkéntes.

9. A felzarkéztaté foglalkozasra, valamint az egyéni foglalkozasra kotelezett tanuldkat
képességeik, tanulmanyi eredményeik alapjan az oktatok jelslik ki. A tanuldk
részvétele a felzarkéztatd foglalkozasokon, valamint az egyéni foglalkozésokon

kotelezd, ez aldl felmentést csak a sziil6 irasbeli kérelmére az iskola igazgatoja adhat.

25. A tanul6k tantirgyvalasztasa

1. A szakmai program adta lehetoségeken beliil a tanulé megvalaszthatja, hogy milyen
tantargyat szeretne tanulni. Ezt év elején el kell donteni, és az igazgatéhelyettesekkel
kozolni kell.

Az drettségire €s a szakmai vizsgdra vonatkozéan a vizsgaszabélyzatok nydjtotta
lehetéségekkel élhet a tanulé el6zetes jelentkezés alapjan.

2. Az iskola igazgatéja minden tanév &prilisdban az osztalyfénoksk kozremikodésével
szllléi értekezleteken, illetve osztalyfonéki érakon értesiti a sziiloket és a tanuldkat a
kdvetkezd tanévben valaszthat6 tantargyakrol, valamint a felkészités szintjéro).

3. A szild és a tanulo kozosen minden év majus 20-ig irdsban (a megfeleld
formanyomtatvanyon) adhatja le a tantdrgyvélasztissal, valamint a felkésziilési szint
megvalasztasaval kapcsolatos dontését az osztalyfénsknek.

4. frasban kérheti a foglalkozasokon valé részvétel aloli felmentését, illetve korabbi

tanulményai beszamitasat.

26. A tanul6k feladatai sajat kornyezetiik rendben tartisaban, a
tanitasi orak, az iskolai rendezvények elokészitésében

1. Az iskola épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznilni. Az iskola
helyiségeinek hasznaléi feleldsek:
. az iskola tulajdonanak megévasaért, védelméért,
. az iskola rendjének, tisztasaganak megdrzéséért,
. a tliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,
. az iskola szervezeti és miikodési szabélyzataban, valamint a hazirendben

megfogalmazott el6irasok betartasaért.
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2.

Minden tanul6 feladata, hogy az iskola rendjére, tisztasagdra vigydzzon, ne szemeteljen,
erre tarsait is figyelmeztesse, maga és tarsai utan az iskola udvardn és helyiségeiben
rendet hagyjon.

Unnepélyeken, iskolai rendezvényeken és vizsgékon az alkalomhoz ill6 médon kell
megjelenni. Az {inneplé ruha fehér bluz, vagy ing, sotét (fekete, sotétkék, sotétbarna,
sOtétsziirke), nem farmer anyagu és szabésu, szovetszoknya, vagy hosszii szovetnadrag,
s6tét szinl cips, ami nem sportcipd. Unnepld ruhaként hasznalhaté még sotét kosztiim,
Oltony, vagy ballagési ruha is. Az tinneplé ruha mentes minden szélséségtol. A ruhdhoz és
az alkalomhoz ill8 kiegészitok (sal, kendd, nyakkendd, kitiizo, stb.) hasznalhatd. Az iskola
didkjai és dolgozdi a mindennapokban dpoltan, tisztan, nem kihivé (haspold, testékszer,
mini-short) ruhdban, kérommel (rikité szinii és hosszisagn), hajviselettel jarjanak az
iskolaba!

Az egyes tanordn kiviili iskolai rendezvények el6készitésében, lebonyolitasaban,

lezarasaban a rendezvény megszervezéséért felel6s tanulokozosség tagjainak kozre kell

miksdniiik.

27. A tanul6k kozremiikodése az intézményi kirnyezet, a hasznalt

1.

eszkozok rendben tartasaban, a foglalkozasok és
rendezvények el6készitésében
Az Szkr. 165. § alapjén a tanulé kotelezettsége, hogy életkordhoz és fejlettségéhez,
tovabba iskolai elfoglaltsagahoz igazodva, oktat6 feliigyelete, sziikség esetén iranyitdsa
mellett - a hazirendben meghatarozottak szerint - kézremiik6djon sajat kérnyezetének és
az altala alkalmazott eszkozoknek a rendben tartisaban, a tanitisi 6rak, egyéb

foglalkozésok, rendezvények el6készitésében, lezarasaban.

28. Az osztalyozé vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti

1.

kovetelményei, a tanulmdnyok alatti vizsgik tervezett ideje,
az osztalyozo vizsgara jelentkezés médja és hatarideje
Az osztalyoz6 vizsga évfolyamonkénti kovetelményeit mindig az aktuslis kerettanterv
kdvetelményei alapjan kidolgozott szakmai program hatdrozza meg.
A tanulményok alatti vizsgak idejét az éves munkatervben hatdrozza meg az intézmény.
Az osztalyoz6 vizsgara valo jelentkezés az intézmény altal kiadott jelentkezési lappal
torténik. A mindenkori hatdridejét is az intézmény hatdrozza meg. A vizsga el6tt legalabb

egy honap.
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29. Kozosségi szolgalat teljesitése
1. A Szkr. 107. § kimondja, hogy az érettségi bizonyitvany kiaddsanak feltétele 50 ora
kozosségi szolgalat elvégzése. Iskolankban a kozdsségi szolgalat teljesitésének javasolt
idGszaka lehetdség szerint a 9. -10. évfolyam. A tanulok szamara az iskola segitséget
nyljt annak megszervezésében, hogy a torvényben foglalt lehetséges tertiletek

barmelyikén a teljesités megvaldsulhasson.

2. Az iskola egylittmiikodési megallapodast kot a fogadd intézményekkel.

30. Az iskolan kiviili iskolai rendezvényeken elvart tanuldi
magatartas

1. Az iskola munkarendjéhez szorosan nem kapcsolodé, de mégis hozzd kotédd
rendezvényeken, eseményeken, tanulmanyi-, osztalykirandulasokon a tanuléra az iskolai
hazirend vonatkozik. A tilalmak megszegése fegyelmi eljarast von maga utén.

2. Az iskolan kiviil, az iskola altal szervezett rendezvényeken az oktat6 utasitdsai szerint

kell cselekednie, engedély nélkiil a program helyszine nem hagyhaté el.

31. A tanulék nagyobb csoportja és nagyobb k6zossége
1. A sziiléi szervezetnek /kozOsségnek/ a kozoktatasrdl szold torvény 59. § /5/
bekezdésében biztositott jogainak gyakorldsdval kapcsolatosan a tanuldk nagyobb
csoportjat érint6 kérdés az, amelyik legalabb az egy évfolyamra jard tanuldkat érinti.
2. A didkénkormanyzat kotelez6 véleményezési joga szempontjabdl a tanulok nagyobb

koz6sségének legalabb az egy évfolyamra jar6 tanulok mindsiilnek.

32. Egészségiigyi valsaghelyzet soran kovetendo szabalyok
Ervényes: az iskola ésszes alkalmazottjira és tanuléjira
a. A jarvanyhelyzeti szabalyozas célja és alapveto informaciok

1. Az intézmény épiileteit, rendezvényeit, tanoérait kizardlag egészséges, koronavirus
megbetegedés tiineteit nem mutatd személy latogathatja.

2. A szabdlyozas célja a szakképzésben részt vevd személyek élet-, egészség-, személyi,
vagyon- és jogbiztonsagdnak védelme, a szakképzés folyamatossadgénak és az
intézményi miikddés stabilitdsanak garantaldsa, valamint a koronavirus vildgjarvany

tovéabb-terjedésének megeldzése.

. Sziikséges egy érintésmentes, tavolsagi héméré beszerzése, telephelyenként
legalabb 1-1 db.
. Az iskolakban belépéskor naponta: lazmérést kell végezni:

38



A tanulok esetében legalabb sziréprobaszeriien.
Az alkalmazottak tekintetében altalanosan biztositani kell a kézfertétlenitést,
A maszk nélkiil az iskolaba érkezd tanulé szdmira maszk vételezési lehetséget
kell biztositani ingyenesen.
A meghatdrozott tiinetek észlelése esetén gondoskodni kell a tanuld, illetve a
személyi allomany tagjanak erre kijelslt helyiségben torténd elkiilonitésérdl.
Az erre kijeldlt helyiség az orvosi szoba.
A tiinetekre vonatkoz6 bejelentést az igazgatonal vagy az altala kijelslt személynél
az igazgatohelyettesnél lehet tenni.
Ennek érdekében: az igazgatd gondoskodik réla, hogy maga vagy kijelolt
helyettese, megbizottja feladatellatdsi id6ben az iskolaban tartézkodjon.
Kiilonallé telephelyek esetén a kijellt megbizott oktat6 is lehet, akit a feladattal
irasban kell megbizni. Az igy kialakul feleldsségi rendrdl az igazgatd folyamatos
nyilvéantartast vezet, melyet a tandriban el6re ki kell fiiggeszteni.
Az igazgatd meghatirozza a tiinetek észlelése esetén alkalmazandd 4lland6
informécios csatornét az igazgato, vagy a kijelolt helyettes, megbizott iranydba
Az igazgatd tiinetek észlelése esetén haladéktalanul értesiti az érintett haziorvosat.
Az elkiilonités tényérol feljegyzés késziil.
Az elkiilonitést kovetd legrovidebb idon beliil a haziorvos, vagy a sziil6, térvényes
képviselé értesitésének dokumentaldsa a kapcsolodé feljegyzés elektronikus
megkiildésével is meg kell, hogy torténjen, melyet az igazgato aldirasaval igazol.
A szocidlis helyiségekben biztositani kell legalabb a szappanos kézmosast, melyet
lehetdség szerint virus6l6 hatasu kézfertotlenitési lehetséggel kell kiegésziteni.
Tilos az intézmény teriiletére belépnic és ott tartdzkodnia annak a
tanulénak/dolgozonak, akinek vj tipusi koronavirus fertézésre jellemzé tiinetei
vannak, vagy a megel6z6 harom napban tapasztalt magan ilyen tiineteket:

» magas laz,

» izomfijdalom,

« hanyas,

o hasmenés,

» torokfajas,

o nehéz 1égzés stb.
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b. A jarvanyiigyi helyzetben kivetendd takaritis szabalyozasarél

Az iskola telephelyein két dranként el kell végezni a szilkséges fert6tlenitést, amely
tartalmazza a kilincsek, tanuléi asztalok, székek, valamint a mellékhelyiségek
alapos tisztitdsat. Ennek ellen6rzésére a mellékelt tablazatot rendszeresitjiik.

A fert6tlenitést a tantermekben a tanérak kozotti idékben csoportok valtisa esetén
oranként, egyébként kétoranként az oktatd végzi.

A folyosék, irodak, mellékhelyiségek fertétlenitését napkézben a kijelolt takaritd
vEgzi.

Zart térben az esetleges korokozok koncentricidjanak csokkentése érdekében
kiemelt figyelmet kell forditani a folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitdsi
természetes szelldztetésre. Mesterséges szelléztetés esetén, amennyiben nyithaték
az ablakok, javasolt a minél gyakoribb természetes szelldztetés egyidejii

alkalmazdsa.

c. Tajékoztatas a Kiilonleges helyzetrol

Az intézménybe érkezék az iskola aktudlis hazirendjérdl, az 0j tipusd koronavirus
jarvannyal kapcsolatban tett intézkedésekrdl, a jarvany miatti korlatozasokrol a
portan kapnak szébeli, sziikség esetén irasbeli tdjékoztatast (hazirend kivonata).

Az iskoldnkba latogatoknak kotelezé a kézferttlenités a portdn elhelyezett eszksz

segitségével. A maszk viselése ajanlott.

A jdrvinyok elleni védekezéshez kapcsolodo intézkedések pontos és mindenkori
aktualizdldsdt az intézmény vezetije intézkedési tervben teszi kizzé, mely jelen
dokumentum mellékletéiil szolgdl és alapja az ITM dltal, valamint a Szakképzési
Centrum Kancelldrja és Foigazgatdja dltal kiadott utasitds.

d. Tanévnyito, illetve egyéb rendezvények megtartasa a jarvany ideje alatt

A tanévnyité rendezvényecket — lehetdség szerint a szabadban ugy sziikséges
megszervezni, hogy a jelenlévok osszlétszama az 500 {6t ne haladja meg.

A lebonyolitas soran figyelemmel kell lenni a védétavolsagra, amely legaldbb 1,5
m.

A zart térben megrendezésre keriild tanévnyit6 rendezvényeken maszk hasznalata
kotelezo, ha a 1,5 méteres személyes tivolsag nem tarthaté; amennyiben tarthat6 a
1.5 méter tavolsag, a maszk viselése javasolt.

A zért térben t6rténd programokndl a maszk hasznalata kételez6, amennyiben a 1,5
méteres személyes tévolsdg nem tarthatd; amennyiben a méteres védétavolsag
tarthatd, a maszk viselése ajanlott.

A kozvetlen személyes kontaktust igényld programok szervezését keriilni kell.
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A taborokat a tertiletileg illetékes jarvanyiigyi hatdsig részére be kell jelenteni, a

szervezés koriilményeir6l egyeztetni sziikséges.

33. Sport- és egyéb szabadidds létesitmények hasznalata

34.

Sportfoglalkozasokon, szabadid6s tevékenységben kizardlag egészséges, tiineteket
nem mutato, magat egészségesnek érzd tanulo, illetve edz6 vehet részt.

A szoros fizikai kontaktus elkeriilése érdekében részesitsék elényben a kiscsoportos
tevékenységeket. A foglalkozasok, programok soran torekedjenek kb. 1,5-2 méteres
védbtavolsag folyamatos betartdsara.

A tevékenységeket javasolt a nap folyaman id6ben elosztani, hogy egyszerre minél
kevesebben legyenek egy id6ben egy helyszinen.

A tevékenységek soran — lehetOség szerint — a testi kontaktus nélkiil megvalésithatd
feladatokra javasolt hangstlya helyezni.

A ko6zos terek, oltozok, zuhanyzok, mosdok, we-k, egyéb felilletek, 1abmosok

srey

alkalmazésara) sziikséges.

A l6szoba hasznalatanak szabalyozasa
A 16szoba €s a benne talalhaté fegyverszoba olyan szaktanterem, amely az intézmény
elzart korletét képezi.
A 16szobéaban folytatott képzések:
a Honvédelmi Sportszovetség (tovabbiakban HS), valamint magéntulajdonban 1év§
légfegyverekkel torténd oktatas;
az intézmény technikus tanul6i szdméra a Testnevelés (sportlovészet) tantirgy
elméleti és gyakorlati oktatasa;
a Honvéd Kadét Program I. keretében tanulé kadétok szdméra a Honvédelmi
alapismeretek tantargy oktatasa;
az iskolai 16vészvalogatott edzései, versenyekre torténd felkésziilések.
A 16szoba felnyitasara jogosultak:
az igazgato €s helyettesei;

Tanczos Zoltan oktatd.
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3S. Szakmai gyakorlatra, gyakorlati képzésre vonatkozé
utasitasok

e A gyakorlatok ideje alatt a gyakorlaton részt vev tanuldkra, oktatokra az 4ltalanos
higiénés rendszabalyok vonatkoznak.

+ A gyakorlat megkezdése el6tt kotelezd a szappanos kézmosds vagy alkoholos
kézfertdtlenités eldirasa, melynek feltételeit a gyakorlat helyszinén biztositani kell.

o A gyakorlat soran amennyiben a 1,5 méteres véd6tavolsdg nem tarthatd, a maszk
hasznélata kételezd, a védotavolsag megtartasa esetében ajanlott.

e A képzést megel6z6 kotelezd oktatdsok (pl. tiiz-és munkavédelmi oktatas)
kivitelezése lehetdség szerint online formaban valdsuljon meg. Amennyiben ez nem
megoldhatd, a zartkérli rendezvényekre vonatkozé szabdlyok betartasaval kell azt
megszervezni.

o A gyakorlati képzés ideje alatt az oktatd kiemelt feladata, hogy a helyes egyéni
védOeszkdz-hasznalatot folyamatosan ellendrizze. A 1,5 méteres védétavolsagot a
gyakorlat teljes idGtartama alatt lehet6ség szerint biztositani kell.

« A gyakorlat soran az eszkozoket — amennyiben azt nem kdrositja — az oktatd, vagy
az altala megbizott személy virucid hatdsu feliiletferttlenits-szerrel tisztitsa le.

e A gyakorlati képzésre vonatkozé szabdlyokat a belsé-és kiilsé gyakorldhelyen is be
kell tartani-

» Valamennyi oktatdsi, gyakorlati tér esetében az eldirt takaritasi Gtmutatd teljeskort
betartasa sziikséges. Ezt megfelel6 moédon dokumentalni kell. A termekben a tanuléi

csoportok valtasa kozott a feliiletfert6tlenitést kell biztositani.

36. Kiilfoldi utazasok, szakmai gyakorlatok
1. Az intézményi nyertes Erasmus+ és egyéb palydzatok esetében a didkok
kivalasztasdnak szempontjait a tanulmanyi eredmény és a magatartds, a szaktanarok
Jjavaslata és az esélyegyenl8ség alapjan térténik
2. A kiulfoldi gyakorlat alatt a didkok teljesitményét, fejlodését utélag a szakmai és
nyelvi tajtargyaknal osztalyzatokkal értékeljiik.
3. A tanuldk tapasztalataikat portfélidikban megjelenithetik.
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37. A szamonkérés, beszamolds rendje

o A szbbeli szdmonkérés napja, érintett teriilete, valamint a varhaté 1étszama elére
tervezetten keriil meghatérozasra, ezzel biztositva a jarvanyiigyi szabalyok betartasat.

« [Irasbeli szamonkérés esetében a tanérikra vonatkozé szabalyok betartasa sziikséges.
fréasbeli sz&dmonkérés esetén javasolt a személyes segédeszkszok hasznalata.

+ Az irasbeli dolgozatok 24 6ras vérakozas utdn biztonsigosan javithatok a higiénés
szabalyok betartasaval.

+ A szamonkéréseken kizir6 egészsége, tiineteket nem mutaté tanul, illetve oktaté vehet
részt.

» Szobeli és irasbeli szdmonkérés alkalmaval, amennyiben a 1,5 méteres védotavolsag
nem tarthato, maszk viselése kotelez6. Amennyiben a 1,5 méteres személyes tavolsag
tarthat6, maszk viselése ajanlott.

» Rendszeres fert6tlenités elvégzése szilkséges a munkafeliileteken és a

segédeszkdzokon.,

38. Honvédelmi nevelésben és honvédelmi alapismeretek tantargy
oktatasaban résztvevékre vonatkozé kiilon szabalyok

a. A kadétok lehetdségei, jogai, kotelességei
o A honvédelmi nevelési programban részt vevd ndvendék koteles részt venni az

intézmény altal meghatarozott kételezé és vélaszthaté tanéran kiviili tevékenységen.

» A tanul6 tobbszori igazolatlan hidnyzasa figyelmeztetést és sulyosabb esetben
fegyelmi eljarast vonhat maga utan.

» A képzésben részt vevd tanulok érettségi vizsgat tehetnek honvédelmi alapismeretek
tantargybol.

» A honvédelmi nevelési programban részt vevd tanulé és annak sziiléje/torvényes
képviseldje vallalja, hogy az intézmény elézetes kozlése és kérése alapjan — tanitdsi
idészakban és azon kiviil —, a honvédelemmel, iskolai neveléssel és oktatissal
Osszefiiggd rendezvényen biztositia a novendék részvételét. Ebben az esetben a
ndvendek pedagogiai feliigyeletét, ellatasat, szallitasat és sziikség esetén elhelyezését
— erbforrasaihoz mérten — az intézménynek kell megoldania.

* A honvédelmi nevelési programban részt vevd, formaruhazattal rendelkezd
novendékek kotelesek az iskolai tinnepségeken, az intézmény 4ltal meghatarozott

rendezvényeken és vizsgakon a formaruhaban megjelenni.
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+ Honvéd Kadét formaruha viselheté az iskolaigazgaté, osztalyfénok, kadét instruktor
altal meghatarozott alkalmakkor
« az iskola hazirendjének betartasaval tanéran, iskolai foglalkozasokon
* honvédelmi szabadid6s terepfoglalkozisokon
* linnepségen
Nem viselhet6:
» a Honvéd Kadét Programhoz (HKP) nem kapcsolédé eseményen (példaul
magan jellegii programon, partpolitikai rendezvényen, sportrendezvényen)

« egyéni utazas alkalmaval

b. Korlatozé rendelkezések a ruhazat viselésére
* A honvéd kadét formaruhdzat nem viselhetd§ a HKP-val nem osszeegyeztethetd
foglalkozasokon, rendezvényeken, partpolitikai rendezvényen.
» A honvéd kadét formaruhival &ssze nem egyeztetheté taskat, reklamtasakot,
csomagot viselni vagy kézben vinni nem szabad.
» A honvéd kadét formaruhdzaton nem viselhetd a Magyar Honvédségnél vagy mas

haderdénél rendszeresitett jelzések és ékitmények.

¢. A honvéd kadét formaruhazat viselési szabalyai
1. Alap Sltézet

honvéd kadét barett sapka
honvéd kadét zubbony
honvéd kadét nadrag
honvéd kadét p61é
honvéd kadét bakancs

6. honvéd kadét hevedersv

2. Meleg, esds, szeles vagy hideg id6jarasi koriilmények kézott a honvéd kadét polar

I S

sapka

1. honvéd kadét softshell kabat
2. honvéd kadét polar pul6ver

3. honvéd kadét polar kesztyii

4. honvéd kadét nedvszivo kend6

3. Fels6 ruhadarabként viselhetd ruhdzati cikkek:

1. honvéd kadét softshell kabat
2. honvéd kadét polar puléver
3. honvéd kadét zubbony

4. honvéd kadét p6l6

5.

honvéd kadét nadrag
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4. A honvéd kadét formaruhazat hordmdd véltozatai és megengedett viseletei

Minden hordméd valtozat esetén a honvéd kadét nadridg hevederdvvel és a honvéd
kadét bakanccsal viselendb.

39. A hazirend elfogadasanak és médositasanak szabalyai

1. A hazirend tervezetét az oktatok, a tanulék, és a sziilék javaslatainak
figyelembeviételével az iskola igazgat6ja késziti el.

2. A hazirend tervezetét megvitatjik az osztalyok és véleményiiket kiildstteik utjan
eljuttatjdk az iskolai didkénkormanyzat vezetOségéhez. A  didkdnkormanyzat
vezetdsége a véleményeket Gsszesiti, €s errél tajékoztatja az iskola igazgatojat.

3. A hazirend tervezetét megvitatjadk az oktatok munkakozosségei, és véleményiiket
eljuttatjak az iskola igazgat6jahoz.

4. A hézirend tervezetrSl az iskola igazgatdja beszerzi és az iskolai sziildi szervezet
/k6zosség/ véleményét.

5. Az iskola igazgatdja a tanuldk, oktatok, a sziilék véleményének figyelembevételével
elkésziti a hézirend végleges tervezetét. A hazirend elfogaddsa el6tt az iskola
igazgatoja beszerzi a didkénkormanyzat, valamint a sziiléi szervezet véleményét az
elkészitett tervezettel kapcsolatban.

6. A hazirendet az oktat6i testiilet fogadja el oktatéi testiileti értekezleten, és a fenntartd
jovahagyasaval 1ép hatalyba.

7. Az érvényben 1év6 hazirend modositasat — barmely oktatd, sziil6 vagy tanuld
javaslatdra, ha azzal egyetért — kezdeményezheti az iskola igazgatdja, az oktat6i
testiilet, a didkénkorméanyzat iskolai vezetésége vagy a sziiléi szervezet /koz6sség/
iskolai vezet6sége.

8. A hazirend médositasét az 1.- 6. pontban leirt médon kell végrehajtani.
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40. Zaro rendelkezések
1. Ez a hédzirend 2024. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

2. A hézirendben foglalt rendelkezésekkel az oktatdi testiilet egyetértett, az abban
foglaltakat a 2024. augusztus 29-i tanévnyit6 oktatoi értekezleten elfogadta.

Kelt: Nagykata, 2024.augusztus 29.

Fehérvari Karoly
igazgato
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41. Elfogadé nyilatkozatok

a. Az iskolai dizkdnkormanyzat nyilatkozata

A hézirendet az iskolai didkénkorményzat elfogadta, a benne foglalt rendelkezésekkel
egyetért.

Kelt.: Nagykata, 2024. augusztus 30.

Kun Dzsenifer Bianka
DOK elnsk

b. Az sziil6i munkakozosség nyilatkozata

A hézirendet a sziiléi munkak6zosség elfogadta, a benne foglalt rendelkezésekkel egyetért.

Kelt.: Nagykita, 2024. augusztus 30.

Bohacsek Hajnalka
SZMK elnok
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